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AMAZONIA AZUL TECNOLOGIAS DE DEFESA S.A.

CNPJ n2 18.910.028/0001-21
NIRE: 35300457111

COMITE DE PESSOAS, ELEGIBILIDADE, SUCESSAO E REMUNERACAO
ATA N2 06/2021, DE 19 DE ABRIL DE 2021

Aos dezenove dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e um, as 09:30 horas, reuniu-se o
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneracdao (COPESRE), via videoconferéncia
considerando a situacdo de emergéncia decorrente da pandemia decretada no Estado de Sdo Paulo,
considerando o disposto na Lei n? 13.303/2016, no Decreto n? 8.945/2016, no Estatuto Social da
AMAZUL, Regimento Interno do Comité de Elegibilidade (RCA n233/2018) e na Instrugao de Trabalho
- IT-COMEL-001, de 15JAN2021, composto pelo Senhor RICARDO WATANABE, Presidente do
Comité, o Senhor ALDERNEI MANHAES DE SOUZA e o Senhor GABOR HODI JUNIOR, membros do
Comité. A Sra. DEBORA ELIZE SANTOS, designada para atuar como secretaria. Tendo sido verificado
haver quérum legal, iniciou-se a reunido com a seguinte Ordem do Dia: | — Analise da documentagao
recebida do Ministério da Economia, Oficio SEI N2 70703/2021/ME, com a indicacdo dos
Representantes do Tesouro Nacional no Conselho Fiscal da empresa Amazonia Azul Tecnologias de
Defesa S.A, e posterior manifestacdo sobre o preenchimento dos requisitos e a auséncia de vedagdes
para suas investiduras, em conformidade com o inciso | do Art. 22 do Decreto n? 8.945/2016.
Iniciados os trabalhos, foi visto, relatado e discutido o presente caso, colhidos os votos, sendo
emitida, por unanimidade, com ressalvas, a seguinte opinido:

| - Da Tempestividade do Parecer

Nos termos do § 22, do Art. 22, do Decreto n2 8.945/2016 e do Art. 15 do Regimento Interno do
Comité de Elegibilidade (RCA n2 33/2018) e IT-COMEL-001, de 15JAN21, para efeito de aferi¢ao da
tempestividade do presente parecer, fica consignado que os formularios padronizados, os
documentos comprobatérios, foram recebidos por este Comité por mensagem eletronica.

Il - Da Andlise do Formulario Padronizado: “ANALISE DO CADASTRO DE CONSELHEIRO FISCAL (d)”
a) ANDRE DE ARAUJO MELO, indicado ao cargo de Conselheiro Fiscal - Titular:

1) O formulario padronizado esta preenchido e assinado, digitalmente, pelo proprio indicado, de
forma completa e sem rasuras, obedecendo ao disposto no Art. 42 da Portaria SEST n2 3/2016. DATA
DE RECEBIMENTO DO FORMULARIO: 13ABR2021 (recebida uma copia por e-mail, da indicacio pelo
Sistema Integrado de Nomeacdo e Consultas- SINC, gerado em 22/03/2021 por Siremandinoli
Ferreira da Silva). O COPESRE identificou que foi apresentada a documentagdo prevista no Art. 22
incisos |, exceto a analise prévia de compatibilidade, prevista no inciso | do Art. 22 do Decreto n?
8.945/2016, e apreciacdo da Casa Civil, prevista na Resolugao da Comissdo Interministerial de
Governanga Corporativa e de Administragao de Participagdes Societarias da Unido, prevista no Art.
22 da CGPAR n?24/2018.

2) Item 13: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagao documental (itens 14 e 15) ”: O Comité |

considerou atendido, o indicado assinalou residir no Brasil.

3) Item 14: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprova¢ao documental (itens 14 e 15) ”: O Comité
considerou atendido, sem ressalvas. O indicado apresentou os diplomas de Engenheiro Eletricista
pela Universidade Federal da Bahia reconhecido pelo MEC, Mestre em Economia pela Universidade
de Brasilia reconhecido pelo MEC, Certificado de Curso de Especializacdo em Engenharia de
Telecomunicagdes pela Universidade Federal da Bahia. O Comité considerou atendido, no que pese
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ter apresentado os titulos de Mestre e Especializagao, mas o titulo de Engenheiro Eletricista foi
considerado o mais adequado para indicar o curso superior reconhecido pelo Ministério da
Educacao.

4) Item 15: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovag¢dao documental (itens 14 e 15) ”: O indicado
apresentou os extratos do D.0.U., Sec¢do 2, n? 57 de 25/03/2008; n? 53 de 16/03/2012; n® 253 de
31/12/2013 e n? 119 de 23/06/02016. O Comité considerou atendido, o indicado comprovou trés
anos em fun¢do de dire¢do ou assessoramento na administracdo publica, direta ou indireta e
ocupacado para o cargo de Auditor Federal de Financas e Controle, Matricula SIAPE n2 1298395, nada
a opinar.

5) Item 16: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagao documental (itens 14 e 15) ”: O Comité
considerou atendido, o indicado assinalou cumprir as exigéncias do Estatuto Social da Estatal.

6) Itens 17 a 20: “C. VEDAGOES E IMPEDIMENTOS”: O Comité considerou atendido. Constatou que
o indicado ndo assinalou vedagao ou impedimentos para o cargo ao qual foi indicado.

b) ABDSANDRYK CUNHA DE SOUZA, indicado ao cargo de Conselheiro Fiscal - Suplente:

1) O formulario padronizado esta preenchido e assinado, digitalmente, pelo proprio indicado, de
forma completa e sem rasuras, obedecendo ao disposto no Art. 42 da Portaria SEST n2 3/2016. DATA
DE RECEBIMENTO DO FORMULARIO: 13ABR2021 (recebida uma cépia por e-mail, da indicagdo pelo
Sistema Integrado de Nomeagdo e Consultas- SINC, gerado em 22/03/2021 por Siremandinoli
Ferreira da Silva). O COPESRE identificou que foi apresentada a documentacgao prevista no Art. 22
incisos |, exceto a analise prévia de compatibilidade, prevista no inciso | do Art. 22 do Decreto n?
8.945/2016, e aprecia¢do da Casa Civil, prevista na Resolugdo da Comissdo Interministerial de
Governanga Corporativa e de Administragao de Participagdes Societarias da Unido, prevista no Art.
22 da CGPAR n?24/2018.

2) Item 13: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovag¢dao documental (itens 14 e 15) ”: O Comité
considerou atendido, o indicado assinalou residir no Brasil.

3) Item 14: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagao documental (itens 14 e 15) ”: O indicado
apresentou os diplomas de Engenheiro Eletricista pela Universidade Estadual de Campinas
reconhecido pelo MEC, Diploma D’Etudes Superieures D’Option em Technologies de I’ Information et
de la communication (Diploma de Estudos Superiores de Op¢dao em Tecnologia da Informacdo e
Comunicagdo (DESO-TIC )pela L’Ecole Centrale de Lyon e MBA em Gestdo Estratégica da Tecnologia
da Informacdo a nivel de Especializacdo (Latu Sensu) area de conhecimento administracdo, pela
Fundacao Getulio Vargas (FGV) e reconhecido pelo MEC. O Comité considerou atendido, sem
ressalvas, no que pese ter indicado os titulos de Graduagdo de Engenheiro Eletricista, reconhecido
pelo MEC e o Diploma de Estudos Superiores de Opgao em Tecnologia da Informagao e Comunicagao
(DESO-TIC) pela Ecole Centrale de Lyon, na Franca, o titulo de MBA em Gestdo Estratégica da
Tecnologia da Informagdo na drea de conhecimento em administragdo foi considerado o mais
adequado para indicacao do representante suplente.

4) Item 15: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdao documental (itens 14 e 15) ”: O indicado
apresentou comprovacdo para o cargo de Analista de Financgas e Controle, Matricula SIAPE n?
01664565, exercido em comissdao de Gerente de Projeto da Geréncia de Relacionamento da
Coordenacdo-Geral de Sistemas e Tecnologia de Informagdo, da Subsecretaria de Assuntos
Corporativo, além do cargo de Auditor Federal de Financas e Controle da Secretaria do Tesouro
Nacional, atuando como Coordenador de Suporte da Coordenacao-Geral de Sistemas e Tecnologia
da Informacdo (STN/COSIS). O Comité considerou atendido, o indicado comprovou trés anos em
funcdo de direcdo ou assessoramento na administracdo publica, direta ou indireta. Nada a opinar.
5) Item 16: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagao documental (itens 14 e 15) ”: O Comité
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considerou atendido, o indicado assinalou cumprir as exigéncias do Estatuto Social da Estatal,
6) Itens 17 a 20: “C. VEDACOES E IMPEDIMENTOS”: O Comité considerou atendido. Constatou que
o indicado nao assinalou vedagao ou impedimentos para o cargo ao qual foi indicado.

4 - Da Conclusao do Comité:

De acordo com o § 22do Art. 21 do Decreto n? 8.945/2016, o Comité consigna a ressalva dos
indicados, descrita nos itens a-1 e b-1, de que ndo foi apresentada a “Analise Prévia de
Compatibilidade”, de responsabilidade do orgao ou responsavel pela indicacdo, conforme
estabelece o Art. 22, Inciso |, do Decreto n? 8.945/2016. A Auséncia desse documento ndo
prejudicou a andlise de mérito das indicacdes, sem prejuizo de aguardar a resposta do orgdo
indicante sobre o envio da “Analise Prévia de Compatibilidade”.

5 — Da Deliberagao do Comité:

Finalmente, e considerando a tempestividade do presente parecer e sendo aferida a regularidade
formal dos formularios padronizados, opina este Comité que os indicados Sr. ANDRE DE ARAUJO
MELO e Sr. ABDSANDRYK CUNHA DE SOUZA preenchem todos os requisitos e ndo incorrem em
vedacdes, previstas no Art. 56 do Decreto n2 8.945/2016, para ocupacao dos cargos de Conselheiros
Fiscais, titular e suplente, respectivamente, representando o Tesouro Nacional. Ha, porém, a
obrigatoriedade da aprovacao formal da Casa Civil da Presidéncia da Republica do Formulario
Sistema Integrado de Nomeacdes e Consultas (SINC), condicdo obrigatdria a qual esta vinculada a
aprovacao dos indicados pelo Comité, conforme determina a Resolugdo CGPAR N2 24, DE 23 DE
AGOSTO DE 2018, Art. 292, da Comissao Interministerial de Governanga Corporativa e de
Administragao de Participagdes Societarias da Unido (CGPAR).

Nada maisshavendo a ser tratado, foi lavrada a presente ATA, a qual foi lida, aprovada e assinada
pelos’membros do Comité.
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Presidente‘ Membro

V)
GAB H/éDl/;/NIOR

Membro



