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COMITE DE PESSOAS, ELEGIBILIDADE, SUCESSAO E REMUNERACAO
ATA EXTRAORDINARIA

N¢ 37/2024, DE 14 DE MARGO DE 2024

Conferéncia da Lista de Candidatos enviada ao Comando da Marinha

Aos 14 dias do més de margo de 2024, as 14h, reuniram-se na sede da Amazénia Azul
Tecnologias de Defesa — AMAZUL S/A, os Senhores Aldernei Manh3es de Souza, ex-membro
do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracio (COPESRE), o Sr. Gabor Hodi
Junior, presidente do mesmo Comité, a Sra. Ana Paula Vada Domingues, Advogada da
Consultoria Juridica da empresa e o Sr. José Alexandre Pires, Coordenador de Integridade da
AMAZUL e Sr. Murilo Francisco Barella, Coordenador-Geral de Governanga e
Desenvolvimento Corporativo.

Em fung¢do do equivoco da indicagdo do Sr. Marcos André Carvalho Neves, reconhecido pelo
Comité, apds o questionamento do Conselheiro de Administragdo Paulino da Silva Marinho,
por correio eletronico’, reuniu-se, extraordinariamente, a equipe acima descrita para, em
conjunto, revisitar o processo de elaboragdo da lista enviada ao Comando da Marinha do
Brasil, considerando os critérios e pontuagdo propostos no Edital n2 01/2023 de Selecdo de
Membro do COAUD.

O reconhecimento deu-se nos seguintes termos: “durante a analise do referido candidato, o
Comité, equivocadamente somou a experiéncia gerencial, a presidéncia do COAUD da
EMGEPRON”; operagdo vedada pelo item 4.3 do Edital, reproduzido agora:

“4.3. As experiéncias listadas no item 4.1., “VI”, distintas entre si néo podem ser somadas
para apuragdo do tempo de experiéncia minimo, contudo experiéncias distintas de mesmo
subitem podem ser somadas desde que néo se sobreponham em periodos comuns.”

O COPESRE, de acordo com o principio da autotutela, reconsiderou sua decisdo, uma vez
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Continuacgdo da ATA N2 37/2024, de 14 de margo de 2024, do COPESRE.

constatado que o candidato deixou de preencher os requisitos necessarios para a vaga. No
contexto da reconsideracdo, ainda foi observado, na planilha de apuragdo, dentre outros:

ARQUIVO: PLANILHA DE ANALISE DE CANDIDATOS_FINAL19_ALT

a) MARCO ANTONIO MAYER FOLETTO

CELULA Q4

ONDE SE LE: =SOMA (A4:P4)-'EXPERIENCIA NA AREA DE ATUAGAO '1K32
LEA-SE: =SOMA (A4:P4)-'EXPERIENCIA NA AREA DE ATUACAO 'B32

PONTUACAO ANTERIOR ALINEA “a”: 10789
PONTUACAO ATUAL ALINEA “a”: 9694
PONTUACAO TOTAL ANTERIOR: 8
PONTUACAO TOTAL ATUAL: 8

POSICAO ANTERIOR: 209

POSICAO ATUAL: 18¢

b) MARCELO DA COSTA BERNARDO

CELULA Q4

ONDE SE LE: =SOMA (A4:P4)-'EXPERIENCIA NA AREA DE ATUAGAO 'IK32
LEIA-SE: =SOMA (A4:P4)-'EXPERIENCIA NA AREA DE ATUAGAO 'IB32

PONTUACAO ANTERIOR ALINEA “a”: 4843
PONTUACAO ATUAL ALINEA “a”: 3748
PONTUACAO TOTAL ANTERIOR: 8
PONTUACAO TOTAL ATUAL: 5

POSICAO ANTERIOR: 312

POSICAO ATUAL: 30¢

c) FERNANDO NASCIMENTO ZATTA

CELULA G5

ONDE SE LE: =SOMA (A5:F5)-'EXPERIENCIA NA AREA DE ATUAGAO 'IB33
LEIA-SE: =SOMA (A5:F5)-'EXPERIENCIA NA AREA DE ATUAGAO 'IB32

PONTUACAO ANTERIOR ALINEA “a”: 4577

PONTUACAO ATUAL ALINEA “a”: 4795

CELULA P18

ONDE SE LE: =SOMA (A18:018)-'EXPERIENCIA NA AREA DE ATUAGAO 'IB55
LEIA-SE: =SOMA (A18:018)-'EXPERIENCIA NA AREA DE ATUACAO '!B34

PONTUACAO ANTERIOR ALINEA “c”: 3863
PONTUAGAO ATUAL ALINEA “c”: 213

PONTUACAO TOTAL ANTERIOR: 12
PONTUACAO TOTAL ATUAL: 9,5
Poigﬂo ANTERIOR: 92

) PQSICAO ATUAL: 129
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Continuagao da ATA N2 37/2024, de 14 de margo de 2024, do COPESRE.

d) MAURICIO AUGUSTO SOUZA LOPES

CELULA H5

ONDE SE LE: =SOMA(A5:G5)-'EXPERIENCIA NA AREA DE ATUACAO '1B33
LEIA-SE: =SOMA(A5:G5)-'EXPERIENCIA NA AREA DE ATUACAO '1B32

PONTUACAO ANTERIOR ALINEA “a”: 6674

PONTUACAO ATUAL ALINEA “a”: 7404

CELULA P20

ONDE SE LE: =SOMA(A20:020)-'EXPERIENCIA NA AREA DE ATUACAO '1B55
LEIA-SE: =SOMA(A20:020)-'EXPERIENCIA NA AREA DE ATUACAO '!B34

PONTUAGAO ANTERIOR ALINEA “c”: 3182
PONTUAGCAO ATUAL ALINEA “c”: -468 (ABA EXPERIENCIA NA AREA DE ATUACAO A CELULA
CC7 FOI ZERADA)

PONTUAGAO TOTAL ANTERIOR: 8
PONTUAGAO TOTAL ATUAL: 5
POSICAO ANTERIOR: 192
POSICAO ATUAL: 312

e) NEY FURTADO FARIA

CELULA P5

ONDE SE LE: =SOMA(AS5:05)-'EXPERIENCIA NA AREA DE ATUACAO 'IB55
LEIA-SE: =SOMA(A5:05)-'EXPERIENCIA NA AREA DE ATUACAO '1B34

PONTUACAO ANTERIOR ALINEA “c”: 6712
PONTUACAO ATUAL ALINEA “c”: 3062
PONTUACAO TOTAL ANTERIOR: 19
PONTUACAO TOTAL ATUAL: 19

POSICAO ANTERIOR: 12

POSICAO ATUAL: 12

f) LUIZ AUGUSTO P. A. FIGUEIRA

CELULA G5

ONDE SE LE: =SOMA(AS5:F5)-'EXPERIENCIA NA AREA DE ATUACAO 'IB33
LEIA-SE: =SOMA(AS:F5)-'EXPERIENCIA NA AREA DE ATUACAO 'IB32

PONTUAGCAO ANTERIOR ALINEA “a”: 1942
PONTUACAO ATUAL ALINEA “a”: 2672
PONTUACAQO TOTAL ANTERIOR: 7
PONTUAGAO TOTAL ATUAL: 7

POSICAO ANTERIOR: 242

POSICAO ATUAL: 22° C@
Y

O processo de revisdo efetuado pelos membros do COPESRE resultou na desclassificacio do

Sr. Marcos André Carvalho Neves e na nova classificacdo dos demais candidatos, consistindo A
em uma outra lista a ser enviada ao Gabinete do Comandante da Marinha, conforme a,{ (/
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Continuacdo da ATA N2 37/2024, de 14 de margo de 2024, do COPESRE.

seguir:

ORDEM NOME PONTOS
1 NEY FURTADO DE FARIA 19,000
2 ANTONIO CARLOS RIBEIRO JAQUEIRA 17,000
3 ATILA MARCIO DA SILVEIRA LIMA 15,500
4 LUIZ HENRIQUE MORAES DE LIMA 14,000
5 CARLOS ALBERTO DE OLIVEIRA 13,500
6 |JUAREZ JOHAUDNES ETCHEVERRIA JUNIOR 12,000
7 VANDER LIMA FERNANDES 12,000
8 ELVIRA MARIANE SCHULZ 11,500
9 LUIZ FERNANDO DA SILVA 11,000

Sdo Paulo, 14 de margo de 2024
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