2

AMAZUL

AMAZONIA AZUL TECNOLOGIAS DE DEFESA S.A.

CNPJ n218.910.028/0001-21
NIRE: 35300457111

COMITE DE AUDITORIA
ATA N2 95 DE 17 DE MAIO DE 2022

Aos dezessete dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e dois, reuniu-se o Comité de
Auditoria (COAUD) da Empresa Amazonia Azul Tecnologias de Defesa S.A — AMAZUL, as oito horas
e trinta minutos, na sala de reunides da Sede da empresa, situada na Avenida Corifeu de Azevedo
Marques, 1847, Butantd, S3o Paulo, CEP n2 05581-001. Conforme pardagrafo Unico do art. 42 da
Instrucdo Normativa DREI n2 79, de 14 de abril de 2020, a reunido digital foi gravada e arquivada.
Presidida pelo Senhor WELERSON CAVALIERI, por videoconferéncia, com a participa¢do dos
seguintes membros do Comité: Senhor RICARDO WATANABE, Presidente substituto; Senhor
GABOR HODI JUNIOR; e Senhor ALDERNEI MANHAES DE SOUZA. Participaram, para
esclarecimentos dos assuntos da Ordem do Dia, o Senhor ROBERTO DE CARVALHO RODRIGUES
JUNIOR, Auditor Interno; a Senhora RUBIA MICHELE DA SILVA, Coordenadora de Planejamento
Estratégico; o Senhor RICARDO SANTANA SOARES, Coordenador de Prospeccdo da Coordenadoria-
Geral de Negdcios; o Senhor MURILO FRANCISCO BARELLA, Coordenador-Geral de Governanca e
Desenvolvimento Corporativo (GDC); o Senhor JOSE ALEXANDRE PIRES, Coordenador de
Integridade; o Senhor FELIPE TADEU RODRIGUES DE ALMEIDA ROSA, Presidente da Comissdo de
Etica e a Senhora DEBORA ELIZE SANTOS, designada para atuar como Secretdria. Antes de iniciar
as discussdes o Coordenador de Integridade informou aos membros sobre o trabalho desenvolvido
pelo Grupo de Trabalho (GT), designado pela Portaria n2 220/AMAZUL, de 27 de outubro de 2021,
sobre a Sistematica de Apuracdo de Custos e Precificacdo da AMAZUL. O levantamento contabil de
custos da mao de obra da AMAZUL serd apresentado oportunamente ao Comité de Auditoria.
Recomendag¢ado: O Comité de Auditoria solicitou a apresentagdo do levantamento contabil de
custos da mao de obra da AMAZUL. O Presidente do Colegiado presidiu a reunido com a seguinte
Ordem do Dia: Item 1 — Examinar os assuntos mais relevantes contidos nas atas das reunides dos
orgaos colegiados da AMAZUL e discutir os assuntos da pauta da proxima reuniao mensal do
Conselho de Administragdo. Ndo houve assuntos relevantes para discussdo. Iltem 2 -
Coordenadoria-Geral de Negécios: a) Reunido trimestral com o Comité para atualizar as
atividades do Setor: o Presidente convidou o Coordenador de Prospec¢dao da Coordenadoria-Geral
de Negdcios que apresentou o status dos principais projetos da empresa, relativos ao Programa
Nuclear da Marinha (PNM), do Programa Nuclear Brasileiro (PNB) e do Programa de
Desenvolvimento de Submarinos (PROSUB), constantes no Plano de Negdcios da AMAZUL 2022.
Recomendag¢do: O Comité de Auditoria sugeriu que na préxima apresentagao de slides, seja
exibida uma coluna contendo a Modalidade de Licitacdo da Contratacdo dos projetos, bem como
uma tabela com o comparativo geral do cronograma previsto versus o executado. Item 3 —
Coordenadoria-Geral de Governanca e Desenvolvimento Corporativo: a) Apresenta¢do do
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Relatdrio trimestral da Coordenadoria-Geral, o Presidente convidou o Coordenador-Geral de
GDC, que apresentou o relatério do 12 trimestre de 2022 que abrange de forma dindmica, as acoes
de consolidacdo do ultimo exercicio, de preparacdo para o exercicio 2022, como também as
atividades continuas. Enfatizou, em seguida, que dentro do contexto do inicio do ano, a elaboracao
do relatério de cendrios visou a andlise dos contextos, externo e interno, captando situacoes,
caracteristicas, cendrios e tendéncias para 2022, no que se refere a identificacdo de riscos
emergentes, o monitoramento dos riscos e consequentemente fornecer subsidios a tomada de
decisbes. O documento consolida e detalha as atividades da CGGDC, por meio de 5 secbes e
observacoes finais: na secdo 1, apresentam-se atividades gerais; a secdao 2 aborda a gestdo da
estratégia; a secdo 3 trata das acOes da gestdo de processos, controles e riscos operacionais; a
secao 4 especifica as inciativas de integridade; e a secdo 5 versa sobre o andamento da gestao
integrada de riscos. As duvidas dos membros foram esclarecidas pelo Coordenador-Geral.
Recomendagdo: O Comité de Auditoria solicitou que a Coordenadoria-Geral de Governanga e
Desenvolvimento Corporativo apresente, ap6s finalizada a revisao, o Regulamento Administrativo
da AMAZUL. 3.1 Coordenadoria de Planejamento Estratégico: a) Reunido trimestral para discutir
o Planejamento Estratégico Organizacional, o Presidente convidou a Coordenadora de
Planejamento Estratégico que apresentou os Resultados do 12 trimestre de 2022 da execucdo do
Planejamento Estratégico da AMAZUL — PEA 2020-2024. Em seguida, participou que cumprindo
determinacdo estatutdria, a Diretoria Executiva avalia a execucdo do PEA periodicamente, por
meio de reuniGes especificas intituladas Reunido de Avaliagdo da Estratégia (RAE). b) Receber as
Atas das ReunibGes Trimestrais de Avaliacdo Estratégica (RAE), os membros receberam e
examinaram as Atas das RAE e ndo houve assuntos relevantes para discussdo. Recomendagdo: O
Comité de Auditoria sugere que na proxima revisdo do Planejamento Estratégico o Conselho de
Administracdo acompanhe o indicador de Percentual dos Recursos Orcamentdrios em relacdo a
Pagamento e Liquidacdo de restos a pagar. Iltem 4 — Auditoria Interna: a) Receber os relatérios
trimestrais sobre as atividades desenvolvidas pela area de auditoria interna, conforme Estatuto
Social, art. 72, §62, o Auditor Interno apresentou o Relatdrio sobre as atividades desenvolvidas
pela Auditoria Interna n2 2022-01. Informou que no monitoramento atual constam 8 acdes em
andamento, 3 a¢Bes concluidas e 3 agbes ndo iniciadas. Recomendagao: O Comité de Auditoria
sugeriu ajustes nas cores da tabela do Cronograma: previsto versus executado da Auditoria
Interna, inclusive com destaque para as agdes que estdo em atraso. Item 5 — Comissao de ética:
a) Receber informacgdes relevantes inerentes ao escopo de atividades do COAUD, o Presidente
convidou o Presidente da Comissdo de Etica que apresentou os principais trabalhos realizados pela
Comiss3o de Etica no periodo de JUN2021 a MAI2022. Recomendagdo: O Comité de Auditoria
solicitou que a Comissdo de Etica apresente a Instrucdo de Trabalho com o fluxo das dentncias
recebidas até a instauracdo dos Procedimentos de Apuragdo Etica. Recomendagdo: O Comité de
Auditoria recomendou que a Comissao utilize o Plano de Integridade da Marinha como referéncia
para a revisdo do Cédigo de Etica e em seguida, orientou que abastecessem a Norma de
Procedimento da Ouvidoria, em revisdo, de mais informacdes sobre a Comissdo de Etica. Item 8
— Encerramento. Antes de encerrar a reunido, estabeleceu-se a data de 31MAI2022, as catorze
horas, para a préxima reunido ordindria, na Sala de Reunides da Sede AMAZUL, Avenida Corifeu
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de Azevedo Marques, 1847, Butant3, na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo. Nada mais
havendo a tratar, o Presidente deu por encerrada a reunido, lavrando-se a presente Ata em 3 (trés)
vias que, ap0s lida e achada conforme, devera ser assinada por mim e pelos membros do Comité
de Auditoria para os fins determinados em lei. Conforme anunciado na Reunido do Conselho de
Administracdo, de 310UT2019 e de acordo com os incisos XIV e XXXI do Art. 39 e os Art. 56 e §2°9
do Art. 62, do Estatuto Social da AMAZUL, esta ata serd enviada para os Conselheiros de
Administracdo, para avaliacdo quanto a sua divulgacdo, nos termos do § 39, do Art. 62 do Estatuto
da empresa. Esta ata sera publicada no seguinte link: https://www.amazul.mar.mil.br/coaud.
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