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AMAZONIA AZUL TECNOLOGIAS DE DEFESA S.A.

CNPJ n2 18.910.028/0001-21
NIRE: 35300457111

COMITE DE PESSOAS, ELEGIBILIDADE, SUCESSAO E REMUNERAGAO
ATA N2 03/2021, DE 24 DE MARGO DE 2021

Aos vinte e quatro dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e um, as 09:00 horas, reuniu-se
o Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdao e Remunera¢do (COPESRE), via videoconferéncia
considerando a situacdo de emergéncia decorrente da pandemia decretada no Estado de S3o Paulo,
considerando o disposto na Lei n? 13.303/2016, no Decreto n2 8.945/2016, no Estatuto Social da
AMAZUL, Regimento Interno do Comité de Elegibilidade (RCA n233/2018) e na Instrucdo de Trabalho
- IT-COMEL-001, de 15JAN2021, composto pelo Senhor RICARDO WATANABE, Presidente do
Comité, o Senhor ALDERNEI MANHAES DE SOUZA e 0 Senhor GABOR HODI JUNIOR, membros do
Comité. De acordo com o Art. 92 da RCA n2 33/2018 foram convidados os membros do extinto
Comité de Elegibilidade, visando possibilitar a transmissdo de conhecimentos das atribuicdes do
Comité e opinar, sem direito a voto, na analise da documentacio, tendo comparecido o Sr. EDUARDO
CABRAL DE SOUZA e a Sra. RUBIA MICHELE DA SILVA. A Sra. GILMARA SANTOS BRITO, designada
para atuar como secretdria. Tendo sido verificado haver quérum legal, iniciou-se a reunido com a
seguinte Ordem do Dia: | — Concluir a analise da documentag&o recebida da Empregada Amazul (EA)
PRISCILA PALMA SANCHEZ, devido a interrupgdo do prazo constante na Ata no 02/2021 do Comiteé,
e posterior manifestagao sobre o preenchimento dos requisitos e a auséncia de vedacdes para sua
candidatura a Representante dos Empregados no Conselho de Administracido (CONSAD), em
conformidade com art. 15, da RCA n? 33/ 2018, do extinto Comité de Elegibilidade; Il — Analise da
documentacdo recebida da casa Civil dos Dirigentes e Conselheiros, e posterior manifestacio sobre
o preenchimento dos requisitos e a auséncia de vedagdes para suas candidaturas a Dirigentes e
membros do CONSAD, em conformidade com o inciso | do art. 22 do Decreto n2 8.945/2016,
combinado com o art. 15 da RCA n? 33/ 2018, do extinto Comité de Elegibilidade. Iniciados os
trabalhos, foi visto, relatado e discutido o presente caso, colhidos os votos, sendo emitida, por
unanimidade, com ressalvas, a seguinte opinido:

| - Da Tempestividade do Parecer

Nos termos do § 29, do art. 22, do Decreto n? 8.945/2016 e do art. 15 do Regimento Interno do
Comité de Elegibilidade (RCA n? 33/2018) e IT-COMEL-001, de 15JAN21, para efeito de afericio da
tempestividade do presente parecer, fica consignado que os formularios padronizados, osz
documentos comprobatérios, foram recebidos por este Comité por mensagem eletronica.




Il - Da Andlise do Formulario Padronizado: “ANALISE DO CADASTRO DE ADMINISTRADOR - Diretor
ou Conselho de Administragdo (b)”

a) EA PRISCILA PALMA SANCHEZ, indicada ao cargo de Conselheira no CONSAD, como representante
dos empregados da AMAZUL:

1) O COPESRE considerou atendidas as pendéncias registradas na Ata 02/2021, item 3 (b e ¢), com a
apresentacdo do Ato Administrativo de homologagdo do resultado da elei¢do da candidata (enviado
por e-mail em 22MAR21), assim como, o encaminhamento pela EA PRISCILA PALMA SANCHEZ do
formuldrio corrigido, informando também os 6 trabalhos publicados, como comprovacio de notério
conhecimento (item 20 do formulario).

2) O COPESRE identificou que ndo consta a Analise Prévia de Compatibilidade, prevista no Inciso | do
Art. 22 do Dec. n2 8.945/2016.

b) ANTONIO CARLOS SOARES GUERREIRO, indicado ao cargo de Conselheiro no CONSAD e Diretor-
Presidente da AMAZUL:

1) O formulario padronizado esta preenchido, rubricado em todas as suas paginas e assinado pelo
proprio indicado, de forma completa e sem rasuras, obedecendo ao disposto no Art. 42 da Portaria
SEST n2 3/2016. DATA DE RECEBIMENTO DO FORMULARIO: 18MAR2021 (recebida uma cépia por e-
mail, da indicagdo pelo Sistema Integrado de Nomeagao e Consultas- SINC, gerado em 11/03/2021
18:38:31 por Siremandinoli Ferreira da Silva).

O COPESRE identificou que foi apresentada a documentagdo prevista no art. 22 incisos |, exceto a
analise prévia de compatibilidade, prevista no inciso | do art. 22 do dec. n° 8.945/2016.

2) Item 15: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (Itens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido, sem ressalvas. Apresentou os diplomas de Doutorado — Politica e
Estratégia Maritimas EGN; Diploma de Mestre — Ciéncia Navais EGN; e Diploma de Graduagio em
Ciéncias Navais — EN.

3) Item 16: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprova¢do documental (Itens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido, sem ressalvas. Apresentou os diplomas de Doutorado — Politica e
Estratégia Maritimas, Mestrado — Ciéncias Navais e Graduacio em Ciéncias Navais.

4) Iltem 17: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (ltens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido, sem ressalvas. A

5) Iltem 18: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (Itens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido. Apresentou publicagdo no Diario Oficial da Unido n2 100, 27/05/2019, (
ata n? 35, da 72 reuniao realizada em 09 abril 2019 do CONSAD da AMAZUL, eleito para o cargo de
diretor presidente.

6) Item 19 a 20: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagido documental (Itens 15, 17 e 19) "
O Comité considerou atendido. Apresentou Doutorado em Politica e Estratégia Maritimas — EGN. No
que pese ter indicado outras experiéncias, o titulo de doutorado foi considerado como o mais
aderente para indicar o notdrio conhecimento.



7) Item 21 a 22: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovacdo documental (Itens 15, 17 e 19) ”:
O Comité considerou atendido.

8) Itens 23 a 26: “C. VEDAGOES E IMPEDIMENTOS”: O Comité considerou atendido. Constatou que
o indicado nao assinalou vedagdo ou impedimentos para o cargo ao qual foi indicado.

c) MARCOS SAMPAIO OLSEN, indicado ao cargo de Conselheiro no CONSAD:

1) O formulario padronizado esta preenchido, rubricado em todas as suas paginas e assinado pelo
proprio indicado, de forma completa e sem rasuras, obedecendo ao disposto no Art. 42 da Portaria
SEST n2 3/2016. DATA DE RECEBIMENTO DO FORMULARIO: 22MAR2021 (recebido também o
formulario Sistema Integrado de Nomeacao e Consultas - SINC).

O COPESRE identificou que foi apresentada a documentagdo prevista no art. 22 incisos |, exceto a
analise prévia de compatibilidade, prevista no inciso | do art. 22 do dec. n? 8.945/2016.

2) Item 15: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprova¢do documental (ltens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido, sem ressalvas.

3) Item 16: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (ltens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido, sem ressalvas. Apresentou o diploma de Mestrado em Defesa e
Segurang¢a Hemisférica.

4) Item 17: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovag¢do documental (Itens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido, sem ressalvas.

5) Item 18: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (ltens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido. No que pese a instrugdo do formulario indicar somente a experiéncia
mais aderente ao cargo de administrador, entende-se que a atua¢do do indicado nos cargos

apresentados, alinham-se para comprovar a experiéncia mais aderente ao cargo de Conselheiro do
CONSAD.

6) Item 19 a 20: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovag¢do documental (Itens 15, 17 e 19) ”:
O Comité considerou atendido. O indicado apresentou Mestrado em Defesa e Seguranca
Hemisférica. No que pese ter indicado outras experiéncias, o titulo de Mestrado foi considerado o
mais aderente para indicar o notdrio conhecimento.

7) Item 21 a 22: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (Itens 15, 17 e 19) ”:
O Comité considerou atendido.

8) Itens 23 a 26: “C. VEDAGOES E IMPEDIMENTOS”: O Comité considerou atendido. Constatou que
o indicado ndo assinalou vedagao ou impedimentos para o cargo ao qual foi indicado.

d) MARCELO FRANCISCO CAMPOS, indicado ao cargo de Conselheiro no CONSAD:

1) O formulario padronizado esta preenchido, rubricado em todas as suas paginas e assinado pelo
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proprio indicado, de forma completa e sem rasuras, obedecendo ao disposto no Art. 42 da Portaria
SEST n? 3/2016. DATA DE RECEBIMENTO DO FORMULARIO: 22MAR2021 (recebido também o
formulario Sistema Integrado de Nomeacao e Consultas - SINC).

O COPESRE identificou que foi apresentada a documentagdo prevista no art. 22 incisos |, exceto a
analise prévia de compatibilidade, prevista no inciso | do art. 22 do dec. n? 8.945/2016.

2) Itens 15 a 17: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagio documental (Itens 15, 17 e 19) ”:
O Comité considerou atendido, sem ressalvas.

3) Item 18: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovag¢do documental (ltens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido. No que pese a instrugdo do formulario indicar somente a experiéncia
mais aderente ao cargo de administrador, entende-se que a atuacdo do indicado nos cargos

apresentados, alinham-se para comprovar a experiéncia mais aderente ao cargo de Conselheiro do
CONSAD.

4) Item 19 a 20: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (Itens 15, 17 e 19) ”:
O Comité considerou atendido. O indicado informou Graduacdo em Ciéncias Navais, porém
apresentou diploma de Doutorado, obtido por meio da equivaléncia do Curso de Altos Estudos de
Politica e Estratégia, realizado na Escola Superior de Guerra.

5) Item 21 a 22: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovac¢do documental (Itens 15, 17 e 19) ”:
O Comité considerou atendido.

6) Itens 23 a 26: “C. VEDAGOES E IMPEDIMENTOS”: O Comité considerou atendido. Constatou que
o indicado ndo assinalou vedag¢do ou impedimentos para o cargo ao qual foi indicada.

e) ALMIR GARNIER SANTOS, indicado ao cargo de Conselheiro no CONSAD:

1) O formulario padronizado esta preenchido, rubricado em todas as suas paginas e assinado pelo
proprio indicado, de forma completa e sem rasuras, obedecendo ao disposto no Art. 42 da Portaria
SEST n2 3/2016. DATA DE RECEBIMENTO DO FORMULARIO: 18MAR2021 (recebido também o
formulario Sistema Integrado de Nomeagdo e Consultas — SINC, gerado em 11/03/2021 18:38:31,
por SIREMANDINOLI FERREIRA DA SILVA).

O COPESRE identificou que foi apresentada a documentacdo prevista no art. 22 incisos |, exceto a
analise prévia de compatibilidade, prevista no inciso | do art. 22 do dec. n2 8.945/2016.

2) Iltem 15: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovag¢do documental (ltens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido, sem ressalvas. Apresentou o diploma de Doutorado — Politica e
Estratégia Maritimas EGN.

3) Item 16: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprova¢do documental (ltens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido, sem ressalvas. Doutorado — Politica e Estratégia Maritimas.

4) ltem 17: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (ltens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido, sem ressalvas.




5) ltem 18: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovacdo documental (Itens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido. Apresentou publicagdo no D.O.U n2 100, 27/05/2019, ata n® 35,da 72
reunido realizada em 09 abril 2019 do CONSAD da AMAZUL, investido como membro do conselho.

6) Item 19 a 20: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (Itens 15, 17 e 19) ”:
O Comiteé considerou atendido. Doutorado — Politica e Estratégia Maritimas — EGN.

7) Item 21 a 22: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagio documental (Itens 15, 17 e 19) ”:
O Comité considerou atendido.

8) Itens 23 a 26: “C. VEDAGOES E IMPEDIMENTOS”: O Comité considerou atendido. Constatou que
o indicado nao assinalou vedagdo ou impedimentos para o cargo ao qual foi indicado.

f) WELERSON CAVALIERI, indicado ao cargo de Conselheiro Independente do CONSAD e membro do
Comité de Auditoria:

1) O formulario padronizado esta preenchido, rubricado em todas as suas paginas e assinado pelo
proprio indicado, de forma completa e sem rasuras, obedecendo ao disposto no Art. 42 da Portaria
SEST n¢ 3/2016. DATA DE RECEBIMENTO DO FORMULARIO: 22MAR2021 (recebido também o
formuldrio Sistema Integrado de Nomeacdo e Consultas — SINC, gerado em 18/03/2021 18:38:31,
por SIREMANDINOLI FERREIRA DA SILVA). O Comité identificou a falta do formulario do Conselho de
Administragao Independente - requisitos complementares (.doc), previsto no site do Ministério da
Economia  (https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/empresas-estatais-federais/central-de-
conteudo/Formularios%20de%20Cadastro), de acordo com o § 1° do art. 22 do decreto n2
8.945/2016.

2) Item 15: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (Itens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido, sem ressalvas. Apresentou curriculo e diploma de Graduacio em
Administracao.

3) Item 16: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (Itens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido, sem ressalvas. Graduacdo em Administracdo.

4) Item 17: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (Itens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido, sem ressalvas. Apresentou declaracdo da Falconi Consultores S/A de
que o indicado exerceu o cargo de Diretor Executivo naquela Empresa no periodo de MAI/2014 a
JUL/2019; e copia de ata da Assembleia Geral da Arezzo, de 24/04/2015, na qual consta sua
nomeagao como membro do Conselho de Administracdo daquela Empresa.

5) Item 18: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (Itens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido. Comprovou experiéncia profissional de 5 anos no setor privado, em
funcdo de direcdo superior, descrevendo como experiéncia mais aderente ao cargo o exercicio das
fun¢des de Conselheiro de Administracdo, Diretor Executivo e Consultor de Gest3o.

6) Item 19 a 20: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovacio documental (Itens 15, 17 e 19) ”:
O Comité considerou atendido. Apresentou certificado de participacdo no curso para Conselheiro

de Administragdo, realizado pelo Instituto Brasileiro de Governanca Corporativa (IBGC). O instituto |

\
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é referéncia no Brasil em Gestdo Corporativa.
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7) Item 21 a 22: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (Itens 15, 17 e 19) ”:
O Comité considerou atendido.

8) Itens 23 a 26: “C. VEDAGCOES E IMPEDIMENTOS”: O Comité considerou atendido. Constatou que
o indicado nao assinalou vedagdo ou impedimentos para o cargo ao qual foi indicado.

g) SERGIO RICARDO MACHADO, indicado ao cargo de Diretor de Administracio e Financas:

1) O formulario padronizado esta preenchido, rubricado em todas as suas paginas e assinado pelo
proprio indicado, de forma completa e sem rasuras, obedecendo ao disposto no Art. 42 da Portaria
SEST n2 3/2016. DATA DE RECEBIMENTO DO FORMULARIO: 18MAR2021 (recebido também o
formulario Sistema Integrado de Nomeagao e Consultas — SINC, gerado em 11/03/2021 18:38:31,
por SIREMANDINOLI FERREIRA DA SILVA).

Foi apresentada ao comité a documentagdo prevista no Art. 22, inciso |, do Decreto n? 8.945/2016,
exceto a analise prévia de compatibilidade.

2) Item 15: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovag¢do documental (Itens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido, sem ressalvas. Apresentou diploma de Mestrado em Ciéncias
Contébeis — Area de Concentracio: Contabilidade Gerencial.

3) Item 16: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (ltens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido, sem ressalvas. Apresentou diploma de Mestrado em Ciéncias
Contabeis — Area de Concentracio: Contabilidade Gerencial.

4) Item 17: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (Itens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido, sem ressalvas. Apresentou a PORTARIA N2 298/MB, de 20JUN2014.
Nomeacao para Diretor da Base de Abastecimento da Marinha no Rio de Janeiro e PORTARIA N2
293/MB, DE 30SET2016, com exonerac¢ido do cargo daquela Base.

5) Item 18: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovag¢do documental (ltens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido. Apresentou a PORTARIA N2 298/MB, de 20JUN2014. Nomeac3o para
Diretor da Base de Abastecimento da Marinha no Rio de Janeiro.

6) Item 19 a 20: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovag¢do documental (ltens 15, 17 e 19) ”:

O Comité considerou atendido. Apresentou diploma de Mestrado em Ciéncias Contabeis — Area de
Concentragao: Contabilidade Gerencial.

7) Item 21 a 22: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (Itens 15, 17 e 19) ”: /L

O Comité considerou atendido. A
/

8) Itens 23 a 26: “C. VEDAGOES E IMPEDIMENTOS”: O Comité considerou atendido. Constatou que

o indicado ndo assinalou vedagao ou impedimentos para o cargo ao qual foi indicado.

h) NEWTON DE ALMEIDA COSTA NETO, indicado ao cargo de Diretor de Gestao do Conhecimento e
Pessoas:



1) O formulario padronizado esta preenchido, rubricado em todas as suas paginas e assinado pelo
proprio indicado, de forma completa e sem rasuras, obedecendo ao disposto no Art. 42 da Portaria
SEST n2 3/2016. DATA DE RECEBIMENTO DO FORMULARIO: 18MAR2021 (recebido também o
formulario Sistema Integrado de Nomeagdo e Consultas — SINC, gerado em 11/03/2021 18:38:31,
por SIREMANDINOLI FERREIRA DA SILVA).

O COPESRE identificou que foi apresentada a documentagio prevista no art. 22 incisos |, exceto a
analise prévia de compatibilidade, prevista no inciso | do art. 22 do dec. n? 8.945/2016.

2) Item 15: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (Itens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido, sem ressalvas. Apresentou os diplomas de Doutorado — Politica e
Estratégia Maritimas — EGN; e Pés-Graduac¢do em Gest3o Internacional — UFRJ.

3) Item 16: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (Itens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido, sem ressalvas. Apresentou diploma de Doutorado — Politica e

Estratégia Maritimas — EGN. No que pese ter apresentado diploma de Pés-Graduacdo em Gestdo
Internacional — UFRJ.

4) Item 17: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (ltens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido, sem ressalvas.

5) Item 18: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (Itens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido. Apresentou ata n? 50, da 72 reunido realizada em 23JUL2020 do
CONSAD da AMAZUL, para compor a diretoria-executiva, como Diretor de Gestdo do Conhecimento

e Pessoas. No que pese ter indicado outros cargos, o de Diretor da AMAZUL pode ser considerado
como principal.

6) Item 19 a 20: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagido documental (Itens 15, 17 e 19) ”:
O Comité considerou atendido. Apresentou diploma de Doutorado — Politica e Estratégia Maritimas
— EGN. No que pese ter indicado outras experiéncias, o titulo de doutorado foi considerado o mais
aderente para indicar o notdrio conhecimento.

7) Item 21 a 22: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovacido documental (Itens 15, 17 e 19) ”:
O Comité considerou atendido.

8) Itens 23 a 26: “C. VEDAGOES E IMPEDIMENTOS”: O Comité considerou atendido. Constatou que
o indicado ndo assinalou vedagdo ou impedimentos para o cargo ao qual foi indicado.

i) FRANCISCO ROBERTO PORTELLA DEIANA, indicado ao cargo de Diretor:

1) O formuldrio padronizado estd preenchido, rubricado em todas as suas paginas e assinado pelo
proprio indicado, de forma completa e sem rasuras, obedecendo ao disposto no Art. 42 da Portaria
SEST n2 3/2016. DATA DE RECEBIMENTO DO FORMULARIO: 18 MAR2021 (recebida uma copia por e-
mail, SINC — gerado em 11/03/2021 18:38:31 por Siremandinoli Ferreira da Silva).

O COPESRE identificou que foi apresentada a documentacdo prevista no art. 22 incisos |, exceto a
analise prévia de compatibilidade, prevista no inciso | do art. 22 do dec. n° 8.945/2016.




2) Item 15: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (Itens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido, sem ressalvas. Apresentou os diplomas de Doutorado — Politica e
Estratégia Maritimas — EGN; Diploma de Engenharia Naval — Escola Politécnica da Universidade de
Sao Paulo; e Diploma de Graduagdo em Ciéncias Navais — Escola Naval.

3) Item 16: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovacdo documental (Itens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido, sem ressalvas. Apresentou o diploma de Engenharia Naval — Escola
Politécnica da Universidade de S3o Paulo.

4) Item 17: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovacdo documental (ltens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido, sem ressalvas.

5) Item 18: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprova¢do documental (Itens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido. Apresentou publicagdo no D.O.U n? 100, 27/05/2019, ata n2 35, da 72
reunido realizada em 09 abril de 2019 do CONSAD da AMAZUL, eleito para o cargo de Diretor Técnico
de Operagao.

6) Iltem 19 a 20: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagio documental (Itens 15, 17 e 19) ”:
O Comité considerou atendido. Apresentou Doutorado — Politica e Estratégia Maritimas — EGN e
Engenharia Naval — Escola Politécnica da Universidade de Sdo Paulo. No que pese ter indicado outras

experiéncias, o titulo de doutorado foi considerado o mais aderente para indicar o notdrio
conhecimento.

7) Item 21 a 22: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (Itens 15, 17 e 19) ”: O
Comité considerou atendido.

8) Itens 23 a 26: “C. VEDAGOES E IMPEDIMENTOS”: O Comité considerou atendido. Constatou que
o indicado ndo assinalou vedagdo ou impedimentos para o cargo ao qual foi indicado.

3 - Das Deliberagdes do Comité:

a) O Comité solicita a Autoridade responsavel pela indicacdo, encaminhar a Andlise Prévia de
Compatibilidade, prevista no Inciso | do Art. 22 do Decreto n2 8.945/2016 da indicada EA PRISCILA
PALMA SANCHEZ (conforme item a-2);

b) O Comité solicita ao indicado WELERSON CAVALIERI, que encaminhe o formulario de Conselheiro
de Administracdo Independente - requisitos complementares, previsto no site do Ministério da
Economia, de acordo com o § 12 do art. 22 do Decreto n? 8.945/2016, (conforme item f-1);

c) O Comité solicita a Autoridade responsavel pela indicacdo, encaminhar a Anélise Prévia de
Compatibilidade, prevista no Inciso | do Art. 22 do Decreto n? 8.945/2016 do indicado SERGIO
RICARDO MACHADO (conforme item g-1);

d) O Comité solicita a Autoridade responsavel pela indicacdo, encaminhar a Andlise Prévia de
Compatibilidade, prevista no Inciso | do Art. 22 do Decreto n? 8.945/2016 do indicado NEWTON DE
ALMEIDA COSTA NETO (conforme item h-1);
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Compatibilidade, prevista no Inciso | do Art. 22 do Decreto n? 8.945/2016 do indicado ANTONIO
CARLOS SOARES GUERREIRO (conforme item b-1);

f) O Comité solicita a Autoridade responsavel pela indicacdo, encaminhar a Andlise Prévia de
Compatibilidade, prevista no Inciso | do Art. 22 do Decreto n2 8.945/2016 do indicado MARCOS
SAMPAIO OLSEN (conforme item c-1);

j) O Comité solicita a Autoridade responsavel pela indicacdo, encaminhar a Andlise Prévia de
Compatibilidade, prevista no Inciso | do Art. 22 do Decreto n? 8.945/2016 do indicado MARCELO
FRANCISCO CAMPOS (conforme item d-1);

k) O Comité solicita a Autoridade responsavel pela indicacdo, encaminhar a Andlise Prévia de
Compatibilidade, prevista no Inciso | do Art. 22 do Decreto n2 8.945/2016 do indicado ALMIR
GARNIER SANTOS (conforme item e-1); e

[) O Comité solicita a Autoridade responsavel pela indicacdo, encaminhar a Analise Prévia de
Compatibilidade, prevista no Inciso | do Art. 22 do Decreto n2 8.945/2016 do indicado FRANCISCO
ROBERTO PORTELLA DEIANA (conforme item i-1).

4 — Da Conclusdo do Comité: Diante do exposto, o Comité decide solicitar que a empresa encaminhe
os documentos pendentes, indicados nas Deliberagdes acima. Fica suspenso o prazo para
manifestagdo do Comité, sendo retomado no primeiro dia util subsequente ao atendimento da

solicitagdo, de acordo com o previsto nos Art. 15 e 16 da RCA 33/2018 e no item 4.2, “g” da IT-
COMEL-001, de 15JAN2021.

Nada {s havendo a ser tratado, foi lavrada a presente ATA, a qual foi lida, aprovada e assinada
pelos membros do Comité.

/o ’ |
. o/ﬁf A%m 4/ / LWC’(/( Mful
/4/ RIS KA e SERNEI MANHAES DE SOUZA

[ / Presidente . Membro
1)
GAPORHODE TUNT

Membro




