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AMAZONIA AZUL TECNOLOGIAS DE DEFESA S.A.
CNPJ n218.910.028/0001-21
NIRE: 35300457111

ATA DA 812 REUNIAO DO CONSELHO FISCAL

Aos catorze dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte um, as nove horas, realizou-se,
a 812 Reunido do Conselho Fiscal (CONFIS) da Amazoénia Azul Tecnologias de Defesa S.A, AMAZUL,
por videoconferéncia. Conforme Paragrafo Unico do art. 42 da Instrucdo Normativa DREI n2 79,
de 14 de abril de 2020, a reunido remota foi gravada e arquivada. Presidida pelo Senhor LUIZ
ROBERTO BASSO, representante do Comando da Marinha, com a participagdao do Senhor
ANTONIO PAULO VOGEL DE MEDEIROS, representante do Ministério da Defesa, e do Senhor
ANDRE DE ARAUJO MELO, representante do Tesouro Nacional. Participaram para
esclarecimentos dos assuntos da Ordem do Dia, o Senhor SERGIO RICARDO MACHADO, Diretor
de Administracdo e Financas; o Senhor ADAUTO BRAZ DA SILVA JUNIOR, Gerente de
Administracdo; o Senhor DECIO MAIA DE SALES, Gerente de Financas; o Senhor MAURICIO
MORAES CREMONESI, Chefe da Consultoria Juridica; a Senhora ADRIANA MARIA COUTO
CARUSO, Auditora-Chefe; FABIO FERRETTI, Assessor do Sistema de Garantia da Qualidade; o
Senhor CIRO MOCHIKAWA, Contador-Chefe; JOSE ALEXANDRE PIRES, Coordenador de
Integridade; ALDERNEI MANHAES DE SOUZA, membro do Comité de Pessoas, Elegibilidade,
Sucessdo e Remuneracdo e a Senhora CLAUDIA SBRAGIA MAZZO, designada para atuar como
Secretdria. Tendo sido verificado haver quérum legal, nos termos dos arts. 82 e 11 do Regimento
Interno do Conselho Fiscal da AMAZUL, deu inicio a reunido, tendo sido observada a seguinte
Ordem do Dia: Item 1 - Comunicacdes do Presidente e Conselheiros. O Conselheiro Vogel
cumprimentou os presentes pela Ultima reunido do ano, destacou que no inicio de 2022
participara presencial da reunido do Conselho para conhecer a Sede da AMAZUL e visitar as
instalacGes dos Programas que a empresa participa. Solicitou que a reunido do 12 bimestre de
2022 ocorra até o dia 08 de fevereiro de 2022. Item 2 - Examinar as Atas de n2 68 e 69 do
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assuntos mais relevantes. a) Atas de n2 68 e 69 do CONSAD: O Presidente indagou sobre o
andamento do Acordo Coletivo de Trabalho e o seu processo de aprovacao. O Consultor Juridico
teceu os esclarecimentos solicitados. O Conselheiro André destacou a importancia de que as
notas explicativas apresentem a estimativa adequada dos valores dos dissidios coletivos. O
Conselheiro Vogel também reforcou a importancia de que as notas explicativas reflitam os
valores dos dissidios coletivos. O Consultor Juridico informou que estd em estudo uma
metodologia para realizar estimativas mais precisas dos impactos dos dissidios coletivos futuros;
b) Ata de n2 18 do Diretoria Executiva: O Conselheiro André indagou sobre a proposta para
revisdo do cronograma fisico financeiro do contrato n? 11/2019 (AMAZUL/NUCLEP). O Diretor de
Administracdo e Finangas esclareceu que a proposta estda sob andlise da Diretoria de
Desenvolvimento Nuclear da Marinha (DDNM); b) Ata de n2 19 do Diretoria Executiva: O
Conselheiro André questionou sobre o reflexo contabil do cancelamento dos valores em Restos
a Pagar relativos ao Instituto de Desenvolvimento Educacional, Cultural e Assistencial Nacional
(IDECAN), referentes ao Processo Seletivo Simplificado - PSS n2 01/2020. O Consultor Juridico
esclareceu que a principio ndo haveria reflexo, uma vez que os valores discutidos nesta acdo
judicial ndo foram classificados de risco provavel, ndo havendo impacto no balango patrimonial.
Item 3 - Examinar as aquisi¢oes e contratacdoes da empresa cujos valores sejam superiores a
10% da agcdo orgcamentaria de custeio da AMAZUL (AO 211D - Coordenagdo Técnica da
Amazonia Azul Tecnologias de Defesa SA - AMAZUL) ou cuja contrata¢do tenha se dado por
inexigibilidade de licitagdo, considerando a Lei n? 13.303/2016, que estabelece o Estatuto
Juridico das Empresas Estatais e o Decreto n2 8.945/2016 que regulamenta a lei. O Gerente de
Administracdo apresentou os seguintes processos: 1) PSCF 03/2021: Contratacdo de Prestacdo
de Servico Continuo, sem dedicacdo exclusiva de mao de obra, para a realizacdo de exames
laboratoriais admissionais, demissionais, periddicos, de mudanca de func¢do, de retorno ao
trabalho, e da elaboracdo de PCMSO-Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional,
incluindo a coordenacdo dos servicos, controle dos exames, guarda dos prontuarios e emissao
de relatérios, para os empregados da AMAZUL-Amazonia Azul Tecnologias de Defesa S.A., no
Estado do Rio de Janeiro — RJ, conforme exigéncias estabelecidas no Edital; 11) PSCF 04/2021:
Contratacdo de Servico Telefonico Fixo Comutado — STFC (fixo-fixo e fixo-mdvel), nas
modalidades Local, Longa Distancia Nacional (LDN) e longa distancia Internacional (LDI), por meio
de entroncamento SIP, com disponibilizacdo do servico de Discagem Direta de Ramal (DDR), para
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estabelecidas no Edital; 1l1) PSCF 05/2021: Contratagdo de servigos profissionais de advocacia
contenciosa nas dareas trabalhista e civel para a defesa judicial dos interesses da AMAZUL, bem
como servigos de natureza contabil no dmbito destes processos; IV) PSCF 07/2021: Contratagdo
de empresa a fim de prestar servicos continuados de apoio técnico em atividades de engenharia
e arquitetura, com cessdao de mao de obra especializada com dedica¢do exclusiva, necessarios a
elaboracdo do Projeto Basico da Usina Comercial de Enriquecimento de Uranio (UCEU); V) PSCF
08/2020: Contratagdo de prestagdo de servigos de apoio técnico de engenharia, com cessdo de
mao de obra, em dedicagdo exclusiva, para as atividades de desenvolvimento do Submarino
Brasileiro com Propulsdo Nuclear (SN-BR) sob a coordenacdo técnica e gerencial da
Coordenadoria-Geral do Programa de Desenvolvimento de Submarino com Propulsdao Nuclear
(COGESN), da Diretoria de Desenvolvimento Nuclear da Marinha (DDNM) e do Centro de
Desenvolvimento de Submarinos (CDS) no contexto do Programa de Desenvolvimento de
Submarino com Propulsdo Nuclear — PROSUB; VI) TIDL 02/2021: Realizacdo da revisdo e
consolidacdo de documentacdo técnica necessaria para o desenvolvimento tecnoldgico dos
sistemas de controle e protecdo, andlise do projeto eletromecanico e qualificacdo do Elemento
Combustivel do Projeto LABGENE - Laboratério de Geracao de Energia Nucleoelétrica; VII) TJIL
10/2020: Fornecimento de 5.400 kg (cinco mil e quatrocentos quilogramas) de barras de ago
Maraging VART 350E, diametro de 205,0 mm (duzentos e cinco milimetros) de acordo com a
Especificacdao Técnica CP44Z001 Rev. 2, visando atender as necessidades do Centro Tecnolégico
da Marinha em S3o Paulo — CTMSP; VIII) TJIL 01/2021: Servico Técnico Especializado para analise
do grau de maturidade, consisténcia e completeza dos documentos que compdem o Projeto
Basico dos Sistemas do Prédio Auxiliar Controlado (PAC) do Laboratoério de Geracdo de Energia
Nucleoelétrica (LABGENE), incluindo seus sistemas, subsistemas, equipamentos e interfaces que
constem na sua estrutura, com a elaboracdo de relatdrio conclusivo, incluindo uma Linha de Base
de Requisitos e uma Linha de Base da Documentacdo para a cotacdo e o lancamento da fase de
Projeto Executivo e de Construcdo, bem como a coordenacdo dos dados referentes aos servicos
prestados pela ENGIE AXIMA e CEGELEC CEM; IX) TJIL 02/2021: Servico Técnico Especializado
para analise do grau de maturidade, consisténcia e completeza dos documentos que compdem
o Projeto Basico dos Sistemas do Prédio do Combustivel (PC) do Laboratério de Geracdo de
Energia Nucleoelétrica (LABGENE), incluindo seus sistemas, subsistemas, equipamentos e
interfaces que constem na sua estrutura, com a elaboracdo de relatério conclusivo, incluindo
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lancamento da fase de Projeto Executivo e de Construgdo; e X) TJIL 03/2021: Servigo Técnico
Especializado para analise do grau de maturidade, consisténcia e completeza dos documentos
que compdem o Projeto Basico dos Sistemas de Ventilagdo e Ar Condicionado (HVAC) do
Laboratério de Geracdo de Energia Nucleoelétrica (LABGENE), incluindo seus sistemas,
subsistemas, equipamentos e interfaces que constem na sua estrutura, com a elaborac¢do de
relatério conclusivo, incluindo uma Linha de Base de Requisitos e uma Linha de Base da
Documentacdo para a cota¢do e o langamento da fase de Projeto Executivo e de Construcdo. Na
sequéncia, o Presidente solicitou que fosse apresentado, em reunido posterior, o cronograma
fisico financeiro dos TJIL 01 a 03/2021, para acompanhamento do CONFIS. Item 4 - Informe do
andamento, cumprimento das exigéncias e o posicionamento da AMAZUL quanto aos
apontamentos juridicos, relativos as contratagoes, cujo objeto é a analise dos projetos basicos
do PC, PAC e HVAC. O Gerente de Administracdo apresentou o cumprimento das exigéncias e o
posicionamento da AMAZUL quanto aos apontamentos juridicos. Item 5 - Apresentagdo
comparativa do novo fluxograma de aprovac¢ao de licitacdo com o anterior e suas principais
alteragdes. O Gerente de Administracdo apresentou o novo fluxograma e as relacGes
estabelecidas entre os drgaos envolvidos. Item 6 - Examinar a execucdao da LOA. O Gerente de
Financas apresentou os quadros demonstrativos da situacdo orcamentaria e financeira da
Empresa — Exercicio 2021, posicdo extraida em 26NOV2021, sendo: a) Restos a Pagar (RP) Nao
Finalizados, em que foram inscritos/reinscritos RS 70,197 milhdes em RP 2020, dos quais foram
pagos, até 26NOV2021, RS 33,111 milhdes (48,72% - sobre o RP ajustado), cancelados RS
2.234.149,05 (3,18% - sobre o RP inscrito), restando para liquidagdo/pagamento RS 34,852
milhoes (51,28% - sobre o RP ajustado); b) Detalhamento dos Restos a Pagar Ndo Finalizados,
bem como os principais credores associados; c) Execucdo do Plano de A¢do dos Outros Custeios
e Capital — OCC, do total provisionado para a AMAZUL em 2021, 98,06% foram empenhados e
26,47% liquidados; d) Execugdo do Plano de A¢do das Didrias e Passagens — LDP, do total
provisionado para a AMAZUL, 97,72% foram empenhados, 84,18% liquidados. O Presidente
instruiu o Gerente de Financas a coletar informacdes sobre o encontro promovido pela Secretaria
do Tesouro Nacional (STN), nos dias 4 e 5 de novembro, a fim de verificar quais consequéncias
foram discutidas em relacdo aos valores em restos a pagar. Em seguida, o Presidente solicitou
gue fosse acompanhada junto a Marinha os valores do cambio de planejamento em 2022. O
Conselheiro Vogel informou sobre o corte orcamentario. O Conselheiro André teceu comentarios

sobre os valores em restos a pagar para 2022 e a comparagao em relagao aos anos anteriores.
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Item 7 - Apresentagao da projegao de liquidacao e previsao dos Restos a Pagar. O Gerente de
Financas informou que dos valores de Restos a Pagar nao finalizados ha a previsao de reinscricao
de RS 34,584 milhdes e que existe ainda a previsdo de inscricdo de recursos do PA 2021 e de
despesas contratuais do CTMSP e da COGESN. Do total apresentado (RS 109.844.844,16), RS
81.036.426,16 referem-se a contratos de interesse do CTMSP e da COGESN. Ademais, a AMAZUL
possui recursos previstos para custeio (GND 3) em 2022, distribuidos em Restos a Pagar referente
a despesas compulsdrias e recursos a serem recebidos no decorrer do exercicio de 2022. Item 8
- Analisar os demonstrativos e indicadores contabeis e financeiros, auditados, comparando-os
com o mesmo trimestre do ano anterior. O Contador-Chefe da AMAZUL apresentou as
demonstrag¢des financeiras do 3° trimestre de 2021 e os quadros comparativos em relagdao aos
Ativos Imobilizados, Despesas e Resultado. O Colegiado analisou as Demonstra¢des Contabeis
gue incluem o Balango Patrimonial, Demonstracdo do Resultado, Demonstracdao de Fluxo de
Caixa, Demonstracdo do Resultado Abrangente, Demonstracdo das Mutacdes do PatrimOnio
Liquido e Notas Explicativas. O Conselheiro André destacou o art. 22 do Decreto n2 2673/98 sobre
os recursos transferidos pela Unido ou depositados por acionistas minoritarios, para fins de
aumento do capital de empresa. Item 9 - Apresentar a situagao da empresa perante os 6rgaos
publicos: Certiddo Negativa de Débitos da Receita Federal, Divida Ativa da Unido e INSS,
Certificado de Regularidade junto ao FGTS, Adimpléncia no Cadastro de Créditos Ndo Quitados
do Poder Publico (CADIN) e Certificado de Registro Cadastral (SICAF). Com relagdo a certiddo do
CADIN, o Contador-Chefe esclareceu a suspensdo pela RFB em 19/08/2020, em que o devedor
origindrio € a EMGEPRON. As demais certiddes estdo regulares. Quanto ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF), informou que é um sistema voltado para o
cadastro de fornecedores e que a AMAZUL nado tem registro cadastral no Sistema Integrado de
Servicos Gerais (SISG), como FORNECEDOR e, portanto, ndo tem o Certificado de Registro no
SICAF. Item 10 - Atualizacdo sobre as situacdes das contas em nome da AMAZUL, fora da Conta
Unica. As contas do Banco do Brasil foram encerradas. Quanto & conta da AMAZUL na Caixa
Econdmica Federal (CEF), a CEF informou que estd realizando restruturacdo em seus sistemas, a
fim de viabilizar o encerramento da conta. Item 11 - Acompanhar a execu¢do do PAINT (agoes
aprovadas versus realizadas) e monitoramento das recomenda¢des ndo atendidas que
apresentam riscos aos processos de governanga, de gerenciamento de riscos e de controles
internos da AMAZUL. O Presidente convidou a Auditora-Chefe que apresentou o Relatdrio de

Auditoria Interna n2 2021 - 004 com o Acompanhamento da Execugdo do Plano Anual de
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Auditoria Interna (PAINT) e Monitoramento das Recomendagdes. Destacou que os trabalhos de
levantamento transcorreram no periodo de 06/05/2021 a 13/09/2021. Em seguida, informou
gue o monitoramento totalizou 158 recomendagdes, das quais 28 encontram-se baixadas, 18 em
implementagao, 112 implementadas e nenhuma pendente. Item 12 - Avaliar a evolugdao do
passivo trabalhista e as medidas de natureza juridica adotadas pela empresa. O Chefe da
Consultoria Juridica apresentou a evolug¢do do Passivo Judicial. Destacou as modificacdes mais
relevantes do periodo nas causas trabalhistas e civeis, divididas conforme classificagao de riscos:
remoto, possivel e provavel. Item 13 - Treinamento: A Garantia da Qualidade no Setor Nuclear.
O Presidente convidou o Assessor do Sistema de Garantia da Qualidade que realizou o
treinamento dos administradores sobre o “A Garantia da Qualidade no Setor Nuclear”. Item 14 -
Definir préoximo tema a ser ministrado, com base no Programa aprovado. Na préxima reunido
serd ministrado o tema: Projeto de Gerac¢do de Valor Intangivel na AMAZUL. Item 15 - Informe
do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessio e Remuneragdo sobre a Portaria
SEST/SEDDM/ME n2 12.412, de 20 de outubro de 2021, que estabelece os novos modelos de
formularios padronizados para indicagdes de Administradores, Conselheiros Fiscais e membros
do Comité de Auditoria. O membro do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e
Remunerac¢do realizou o informe. Item 16 — Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o
Presidente agradeceu o trabalho sinérgico do Conselho Fiscal. Em seguida, agradeceu as
integrantes da Secretaria de Orgdos Colegiados e aos representantes da AMAZUL que participam
das reunides do Conselho. Desejou boas festas e passou a palavra aos Conselheiros que também
agradeceram a AMAZUL e desejaram boas festas a todos. Por fim, deu por encerrada a reuniao,
lavrando-se a presente Ata em 3 (trés) vias que, ap6s lida e aprovada foi assinada por mim, na

qualidade de Secretadria, e pelos Conselheiros Fiscais, para os fins determinados em lei. Sdo Paulo,

14 de dezembro de 2021. .
ANDRE DE ARAUJO MELO
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