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AMAZUL

AMAZONIA AZUL TECNOLOGIAS DE DEFESA S.A.
CNPJ n°18.910.028/0001-21
NIRE: 35300457111

ATA DA 722 REUNIAO DO CONSELHO FISCAL

Aos trés dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte, as nove horas e trinta minutos,
realizou-se, a 722 Reuniao do Conselho Fiscal (CONFIS) da Amazénia Azul Tecnologias
de Defesa S.A, AMAZUL, por videoconferéncia. Conforme Paragrafo Unico do art. 4% da
Instrucdo Normativa DREI n° 79, de 14 de abril de 2020, a reunido digital foi gravada e
arquivada. Presidida pelo Senhor MARCUS VINICIUS LIMA DE SOUZA, representante do
Comando da Marinha, com a participacao do Senhor FRANSELMO ARAUJO COSTA,
representante do Ministério da Defesa e do Senhor ANDRE DE ARAUJO MELO,
representante do Tesouro Nacional. Participaram, presencialmente na Sede da Empresa,
para esclarecimentos dos assuntos da Ordem do Dia, o Senhor WAGNER CORREA DOS
SANTOS, Diretor de Administracdo e Financas; o Senhor ADAUTO BRAZ DA SILVA
JUNIOR, Gerente de Administracdo; o Senhor DECIO MAIA DE SALES, Gerente de
Finangas: o Senhor VALDECIR GOMES DE MAGALHAES, Encarregado da Divisdo de
Contabilidade; o Senhor MAURICIO MORAES CREMONESI, Chefe da Consultoria
Juridica; o Senhor MURILO FRANCISCO BARELLA, Coordenador-Geral de Governanga e
Desenvolvimento Corporativo; o Senhor JOSE ALEXANDRE PIRES, Coordenador de
Integridade; o Senhor GABOR HODI JUNIOR, Membro do Comité de Auditoria (COAUD),
por videoconferéncia; o Senhor NILO DE ALMEIDA, Coordenador-Geral de Negocios; o
Senhor EUCIMARIO SOUZA NOGUEIRA, Gestor de Beneficios; a Senhora RUBIA
MICHELE DA SILVA, Coordenadora de Planejamento; e a Senhora GILMARA SANTOS
BRITO, designada para atuar como Secretaria. Tendo sido verificado haver quéorum legal,
nos termos dos Arts. 8° e 11 do Regimento Interno do Conselho Fiscal da AMAZUL, deu
inicio a reunido, tendo sido observada a seguinte Ordem do Dia: | - Comunicagdes do
Presidente e dos Conselheiros: O Presidente elogiou a Gestao da empresa. Destacou
as medidas de economia adotadas, o Programa de Transferéncia de Conhecimento, e o

esforgo para implantagao das recomendacgdes da Auditoria Interna. Il - Examinar as Atas:
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n° 52 a n° 54, do Conselho de Administracao e as de n° 16 a 18/2020 da Diretoria
Executiva, destacando os assuntos mais relevantes: O Colegiado apresentou as
seguintes consideragoes, constantes das Atas apreciadas: a) (Ata N° 53 - 31AG020) se ha
algum risco de passivo Trabalhista, envolvendo o encerramento do PAMSE. O Chefe da
Consultoria Juridica esclareceu que ha essa possibilidade. Informou que, nos autos do
Dissidio Coletivo de 2020, em que os beneficios estdo amparados por liminar concedida no
inicio do ano, o Sindicato dos empregados protocolou peti¢cao informando que a AMAZUL
estaria descumprindo referida liminar quando instituiu 0 BAS. Relatou ainda que, instada a
se manifestar sobre isso no processo, a AMAZUL apresentou a Justi¢ca do Trabalho uma
série de argumentos para sustentar a regularidade dessa modificagdo no beneficio -
referidos argumentos foram abordados na reunidao do Conselho Fiscal. Em sintese,
esclareceu-se que a AMAZUL nao era a gestora do PAMSE, sendo que sua extingao pela
EMGEPRON (Empresa Gerencial de Projetos Navais), empresa efetivamente responsavel
pelo plano de autogestéo junto a ANS, decorreu de motivos financeiros, regulatorios e de
boa governanca e que, no ambito da AMAZUL, o PAMSE foi substituido por outro Beneficio
de Assisténcia a Saude (BAS), na modalidade de reembolso, que ganhou maci¢ga adesao
dos empregados, inclusive daqueles que nao eram cobertos pelo PAMSE;; e b) em razao
da aprovacdo do Novo Regimento Interno da AMAZUL, o Colegiado solicitou uma
apresentacgao na préxima reunido do CONFIS, destacando suas principais alteragées. lll -
Acompanhamento do Planejamento Estratégico: O Presidente convidou a senhora
Rubia para apresentar o acompanhamento Trimestral dos Resultados (Ano 2020), do
Planejamento Estratégico da AMAZUL (PEA). Foram destacados os principais indicadores
e os resultados atingidos, por area, até o segundo trimestre do presente ano. O Colegiado
sugeriu os seguintes ajustes nos indicadores apresentados da DAF - Diretoria de
Administracao e Finangas: 1) reavaliar a meta de 5%(anual) que mede a economia gerada
através da diminuicdo do valor contratado em relacao ao valor or¢ado; 2) com relagao ao
indicador que mede o percentual de recursos orgamentarios que foram empenhados,
sugeriu medir o liquidado sobre o empenhado. A area informou que o indicador solicitado
ja € monitorado na esfera tatica do planejamento e se dispds a inclui-lo nas proximas
reuniées; e 3) O CONFIS recomendou sua participagao na revisao dos indicadores para o
ano de 2021, antes de apresentar ao Conselho de Administracao (CONSAD), bem como
sugeriu que a AMAZUL avalie estudar a possibilidade de inclusao de indicador voltado a
sustentabilidade ambiental. IV- Acompanhamento de Gestao de Riscos: O Senhor Murilo

apresentou uma evolucdo da gestdo de riscos da empresa e a atual estrutura da AMAZUL,
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definida em lei e no estatuto, como também as iniciativas recentes da area. Na sequéncia,
foram apresentados os ultimos Relatorio de Gestao de Riscos, que consolidaram os mapas
de riscos da DAF, DTO e ACS e os riscos relacionados ao COVID-19. Esclareceu que foram
identificados 59 riscos, sendo 2 classificados no nivel inaceitavel, que ja possuem planos
de contingéncia, caso se materializem. Por fim, informou que a empresa esta monitorando
seus principais contratos e os riscos envolvidos na sua execugao de forma a adaptar as
suas metas e objetivos as contingéncias decorrentes da pandemia. V - Examinar as
aquisigoes e contratagdes da empresa cujos valores sejam superiores a 10% da agao
orgamentaria de custeio da AMAZUL (AO 211D - Coordenacao Técnica da Amazdnia
Azul Tecnologias de Defesa SA - AMAZUL) ou cuja contratacao tenha se dado por
inexigibilidade de licitagdo, considerando a Lei n° 13.303/2016, que estabelece o
Estatuto Juridico das Empresas Estatais e o Decreto n° 8.945/2016 que regulamenta
a lei: O Gerente de Administracdo apresentou ao CONFIS os seguintes processos: |) PSCF
01/2020: Contratacao de Empresa de Engenharia Civil para execugao das obras civis de
construgdo do complemento da superestrutura e dos servigcos de acabamento do Predio
Auxiliar Controlado (PAC), que compdéem o Laboratorio de Geragao Nucleoelétrica
(LABGENE), publicagao realizada em 280UT20 no Comprasnet, com abertura da sessao
prevista para 24NOV20; Il) PSCF 03/2020, contratacao de Servigo Mével Pessoal — SMP
para voz e dados, pos-pago, a partir de terminais moveis para ligagdes Locais VC1 e de
Longa Distancia Nacional VC2/VC3 e Longa Distancia Internacional, na forma de Plano
Corporativo, bem como a disponibilizacao dos aparelhos moveis em regime de cessao por
comodato, republicado em 230UT20 no Comprasnet, abertura da sessao Publica prevista
para 19NOV20; Ill) PSCF 05/2020, contratagao de empresa para prestacao dos servigos
de venda, entrega, gerenciamento e administracdo de Vales-transportes, Bilhetes
(eletrénicos ou em papel), Cartdes Eletronicos (novos e recarga) das Empresas SPTRANS
S&o Paulo Transportes S/A e de suas conveniadas; METRO Companhia Metropolitana de
Sao Paulo; CPTM Companhia Paulista de Trens Metropolitanos; EMTU Empresa
Metropolitana de Transportes Urbanos S/A; CMT-Consorcio Metropolitano de Transportes
e de empresas que atendam a Grande Sao Paulo e municipios vizinhos; contrato assinado
em 17SET20; IV) PSCF 06/2020, contratagao de servigo para instalacao, teste de carga e
comissionamento da Ponte Rolante do Prédio do Reator (R11.02-5711-PR01) e sera
executado em uma instalacdo dentro do Laboratério de Geracao Nucleoelétrica,
denominada LABGENE, esta na fase de possiveis recursos a Habilitagao, com valor de
R$ 604.000,00, 16% de reducao; V) PSCF 07/2020, aquisicao, por Sistema de Registro de
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Precos-SRP, de equipamentos de informatica e softwares, sendo: estagdes de trabalho
(microcomputadores e workstations); sistemas de impressao (multifuncional, tipo plotter);
comunicacédo e conectividade (aparelhos telefonicos, switches, equipamentos de video
conferéncia); sistemas de seguranca (firewall); servidores; sistemas de armazenamento de
dados (unidade de backup e storage); licencas de software; e servigos de suporte técnico,
publicagdo no Comprasnetem 270UT20, com previsao de abertura de Sesséo Publica para
10NOV20; VI) PSCF 08/2020, contratacao de empresa para prestacao de servigos de apoio
técnico de engenharia, com cessao de mao de obra, em dedicagao exclusiva, para as
atividades de desenvolvimento do Submarino Brasileiro com Propulsdao Nuclear (SN-BR)
sob a coordenacdo técnica e gerencial da Coordenadoria-Geral do Programa de
Desenvolvimento de Submarino com Propulsdo Nuclear (COGESN), da Diretoria de
Desenvolvimento Nuclear da Marinha (DDNM) e do Centro de Desenvolvimento de
Submarinos (CDS) no contexto do Programa de Desenvolvimento de Submarino com
Propulsao Nuclear - PROSUB, em elaboragao do Edital, Termo de Referéncia e demais
documentos; VII) PSCF 09/2020, contratacao da prestacao de servigos continuados de
gerenciamento, implementacéo e administracao de crédito/cesta alimentagao na forma de
cartao eletrénico, ou de similar tecnologia, em PVC, equipado com microprocessador com
chip eletrénico de seguranca, senha pessoal, recargas mensais e disponibilizacao de
estabelecimentos credenciados, que possibilitem a aquisicdo de géneros alimenticios “in
natura”, com a finalidade de ser utilizados pelos empregados, processo em fase interna; e
VIIl) TJIL 01/2020, contratacao do Instituto Brasileiro da Qualidade Nuclear - IBQN para
execucdo de servicos como Orgdo de Supervisdo Técnica Independente — OSTI,
englobando a realizagéo de atividades de avaliagao técnica e qualificagao de fornecedores;
analise técnica e verificacdo independente de projetos, sistemas, especificagdes,
qualificagbes de processos especais, documentos de fabricacdo e desvios;
inspecao/ensaios de itens, acompanhamento de ensaios de fabricagao, montagem e testes
pré-operacionais, recebimento, verificagcdao, tratamento, compilagao e verificagao de
documentos de fabricacdo e projeto junto com o Centro Tecnolégico da Marinha em Sao
Paulo - CTMSP e fabricantes, apoio técnico e participagdo nas
inspecoes/qualificagdes/reunides técnicas para os equipamentos do Laboratério de
Geragcao de Energia Nucleoelétrica - LABGENE, Submarino com Propulsdao Nuclear
Brasileiro - SN-BR e demais empreendimentos nucleares do CTMSP, de acordo com a
Especificacdo de Compra R11.01-1400-AC-0022, processo em fase interna. VI -

Examinar execucao da LOA: O Gerente de Financas apresentou o quadro
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demonstrativo da situacdo orgamentaria e financeira da Empresa extraida do SIAFI,
destacou que houve uma alteragdo na metodologia de apuragdo dos Restos a Pagar (RP)
e que na data de 020UT20, o saldo de RP a executar era de R$ 49.983.854,27. Informou
que a previsao de inscricdo de RP para 2021, o montante é de R$ 65.786.098,98, nao
considerado RP compulsério. O Colegiado apresentou a preocupagao com relagcao ao RP
dos contratos do LABGENE e NUCLEP, inscritos para o ano de 2020, com maior peso,
recomendou acompanhar para liquidacao até o final de junho de 2021, tendo em vista o art.
68, § 2°, do Decreto n° 93.872, de 23 de dezembro de 1986. VII. Analisar os
demonstrativos e indicadores contabeis e financeiros, auditados, comparando-os
com o mesmo trimestre do ano anterior: O Conselho Fiscal analisou as Demonstragoes
Contabeis que incluem o Balango Patrimonial, Demonstra¢ao do Resultado, Demonstragéao
de Fluxo de Caixa, Demonstracdo das Mutacées do Patriménio Liquido e Notas
Explicativas, relativas ao primeiro semestre do exercicio de 2020. O Encarregado da
Divisao de Contabilidade destacou o Parecer da Auditoria Independente que atestou a
regularidade das informacoes contabeis. VIII - Acompanhamento do Plano de Negécio:
O Presidente convidou o Coordenador-Geral de Negdcios que apresentou o
acompanhamento do Plano de Negocios da AMAZUL (PNA-2020). Destacou os avangos e
o andamento de todos os programas constantes no portfélio da empresa. Do Programa
Nuclear da Marinha (PNM), sendo 4 em andamento, 2 em licitagdo e 6 em prospecgao. O
Programa Nuclear Brasileiro (PNB), 7 em andamento e 5 em prospecgao. O Programa de
Desenvolvimento de Submarinos (PROSUB), 1 em andamento e 2 em prospecgao. IX -
Acompanhar pendéncias demandadas pelo Conselho: Com relacdo a primeira
Pendéncia 1) verificar 3 contas em nome da AMAZUL, fora da Conta Unica, sendo 1 no
Banco do Brasil (BB) e 2 na Caixa Econdmica Federal, localizadas pela STN/COFIN, o
Gerente de Financas esclareceu que a conta no BB (entre 2013 e 2014) € um Cartao de
Pagamentos do Governo Federal (CPGF) Conta de Investidor, e na Caixa Econémica &
uma Conta de Pagamento da Folha de Pessoal. O Colegiado alertou que a recomendacgao
da STN/COFIN é de solicitar o encerramento, caso nao tenham autorizagao. Por fim, a area
informou que buscara maiores informacgdes para esclarecer ao Conselho, oportunamente;
2) O planejamento de RP foi apresentado no Item VI; 3) O Gestor de Beneficios esclareceu
que o pagamento do auxilio-alimentacao esta previsto no Acordo Coletivo de Trabalho e o
referido beneficio é fornecido em Cartao Eletrénico (Ticket), aos empregados que exercem
atividades em locais sem Restaurante. Informou, ainda, que o art. 457, §2° da

Consolidagao das Leis do Trabalho, veda pagamento do auxilio-alimentagdo em dinheiro.
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Por este motivo a empresa propde manter a atual sistematica; e 3) O Gestor de Beneficios
informou que a implementacdo do teletrabalho demanda Acompanhamento e
Monitoramento de forma sistémica, evidenciando, principalmente, metas e resultados.
Destacou que o Ministério da Defesa (MD) estuda a implementacéo do Plano de Gestao,
envolvendo a possibilidade de adogao de teletrabalho em determinados segmentos. Apos
a conclusdo da analise, pelo MD, a AMAZUL tem a intengao de promover Instrucao
Normativa, intra-MD, nos mesmos moldes da IN n° 65, do ME. O Colegiado sugeriu que o
CONSAD delibere sobre o tema, apos a analise da Diretoria Executiva. Por fim, o CONFIS
apresentou as seguintes demandas: a) informar percentual do parque tecnologico que sera
renovado, na area de TIC, em razdo da Emenda Parlamentar (40360006); b) informar se
ha normativo que rege as regras de concessao (quem tem direito) e a utilizagao de celular
funcional para empregados da Empresa; c) informar valores pagos com Horas Extras; e d)
dar cumprimento as regras de trabalho presencial, conforme Instrucao Normativa n° 109,
do Ministério da Economia, de 29 de outubro de 2020. X - Encerramento: Nada mais
havendo a tratar, o Presidente deu por encerrada a reunido, lavrando-se a presente Ata em
3 (trés) vias que, apos lida e aprovada foi assinada por mim

/)Q , e pelos Conselheiros Fiscais, para os fins

determinados em lei="Sao Paulo, 03 de novembro de 2020.

ZA ANDRE DE ARAUJO MELO
Vice-Almirante (IM) Representante do Tesouro Nacional
Presidente Membro
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FRANSHLMO ARAUJIO COSTA
Representante do Ministério da Defesa
Membro



