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Convénio. celebrado. enire. 'a Amazénid Azui
Tecnologios De Defesa $/A - AMAZUL e a
Associacdo de Cooperagdo e Apoio Naval —
ACANTHUS {EMPORIO NAVAL).

A AMAZONIA AZUL TECNOLOGIAS DE DEFESA §/A, coin sede fid cidade dé $a6 Paulo — Cdpital,
na Avenida Corifey de -Azevedo Marques, n® 1847, Bufanid, inscrito no CNPJ sob n®
18.910.028/0001-21, doravante denorinada :AMAZUL, neste dto represenfada por:seu Diretor-
Presidente NEWTON DE ALMEIDA COSTA NETO, inscrito no CPF n° 730.452.847-87, portader da
carteira de identidade n°316.210 MB; e por seu Direfor dé Gestaio do Conhecimento & Pessoas,
VALTER CITAVICIUS FILHO, CPF n° 758.624.687-49, porfador da Carteirg de Identidade. n® 394.106
MB, com a competénricia que Tthes confere o Bstatuto da AMAZUL, e a ASSOCIACAO DE
COOPERACAD E APOIC NAVAL — ACANTHUS (EMPORIO. NAVAL). inscrita Ro CNPJ sob: h°
28:923,079/0001-41, sediada nd Rua 'Cons'el'he'ird Sarciva n° 8, Bairo Centro, Cidade Rio de
Janeird - RJ, doravante chamada CONVENENTE, neste ¢to representada por seu Direlor-
Presidente RICARDO MORCILLO, inscrito no CPF n® 014.534.307-33, poriader da Carteira de
ldentidade n® 505.408-7 MB, accordam em assinar o presente Convénio, sob as &ldusuias. e

condicoes que seguem:

1. CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO DO CONVENIO

1.1 - Ester Convénio tem por objeto formalizar o parceria com a empresa Amazénia Azul
Tecnologic de Defesa S/A — AMAZUL pard que. seus empregados; ativos e afastados, possam
Qcessar os planos e os programas. de beneficios oferecidos pelo Empdrio Naval, desde que esfes.
optém, de livre iniciativa, por perléncer ao qixadro associatvo, passando. & condigdio deé
ASSOCIADO.,

1.2 - O presente Convénio ndo-tem fiatureza findnceira para oa:pdrﬁ’cip_es.

2. CLAIUSUI.A_ SEGUNDA - DAS OBRlGA.(;éES GERAIS:
2.1 - Sem prejuizo do constante nas demais Clausulas deste Convénio, stio obrigacdes dos

pariicipes;
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I - DA AMAZUL:

a) Divulgar o presente Convénio para os seus.empregados, alravés do quadro de dvisos,
da infranet da empresa, des Informes, boletins ¢u cartilhas proprias, com o intuita de
faciiitar d. ades@o dos empregados;

o) Enviar oo Empério Naval os seguintes documentos em formato sletrdnico, respeifando

o disposto no Cldusula Sexta e na Lei Geral de Protecde de Dados:

b.1 - Apés. assinaturar do Termo de Consentimento para. Tratomento de Dados
Pessoails, ‘enviar ao Empdrio Naval os' seguintes documentos; em formaic
elelrdnico: .

b.2 - Arquivo. com dados pessodis e profissionais dos empregados. gue aderiram
voluniariamente ao Empério Naval, cortendo rome completo, CPE e
maticula, de forma a dlimentar © banco de dados do Associacdo, atualizado

mensaimente.

Il - DA CONVENENTE:

Consiituem obrigacdes do Empdrio. Navai:

@) Ofertar bens, servicos e convénios aos empregados. atives afastados da AMAZUL,
nas mesmas: condicdes dos demais associades do Empdric Naval, podende ser de

forma gratuida ou com pdgamento de-faxd ou. atraves de programa de pontos.

b) Deverd guardar sigile das informacdes relativas aos empregados dd AMAZUL

poveniura disponibilizades pora a consecugo do presente Convénio; e

Paragrafo Unico - Para fins de ddes@io, o Empdrie Navdl considera como dependentes
dos titulares © cénjuge; seus pais, filhos e/ou enteadods, desde gue.nto sejam miiitares.da
ManRha do Brasil. Neste caso, o cadastro do militar “dependente” deverd ser,

obrigaotoriamente, efetuada pelo proprio associado, fornando-se titular.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DOS BENEFICIARIOS

3.1 - Serdio beneficidnos dopresente Convénio os empregados alives ou afastados da AMAZUL
que permanegam com vinculo de emprego.

4. CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4. - Cabe Unica & exclusivamente cos empregodos da AMAZUL os pagamentos pard -0
CONVENENTE ‘guer seja a titulo de joia; mensalidade, taxa ou qualguer outra espécie de

Fessarcimento ou despesa.
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4.2 - A AMAZUL ndo se responsabiliza por inadimplementos de qualquer natureza relativas ao

presente Convénio.

5. CLAUSULA QUINTA - DOS DESCONTOS
5.1 -A AMAIZUL divulgard as facilidades existentes da plataforma Empério Naval aos seus
empregados, ativos e afastados, informando, no que couber, os procedimentos para sua

adesdo.

6. CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZACAO

6.1 - A fiscalizacGo do Convénio serd exercida pela Diretoria de Gestd@o do Conhecimento e
Pessoas, através de um representante legal nomeado(a) através de portaria, no interesse dos
participes, face a peculiaridade do objeto do presente Convénio, em razéo da postura

adotada pela CONVENENTE e pela AMAZUL, no interesse do atendimento social ao empregado.
7. CLAUSULA SETIMA - DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

7.1 - O envio do arquivo contendo dados pessodais, restrito a nome completo, matricula e CPF, s6
poderd ocorrer se o empregado, em voluntdria adesdo, preencher o Termo de Consentimento
para Tratamento dos Dados Pessoais, disponibilizado pela AMAZUL, através da Diretoria de

Gestao do Conhecimento e Pessoas.

7.2 - O transito de dados enfre a AMAZUL e o Empério Naval, bem como os utlizados pela
Associacéo para seu cadastro no banco de dados, seguird a Lei Geral de Protecdo de Dados —
LGPD, que fratard o uso e a coleta de informacdes, inclusive aquelas referentes & menores de
idade, de forma a atender somente ao propoésito previsto em seu plano de negécios. Qualquer
acdo fora do ambiente de dados da Associacdo, necessitard da autorizacdo de seus

Associados — inclusive no tocante aos dependentes.

Pardagrafo Unico - A atencdo ao acesso de dados dos associados e dependentes poderd incluir
a restricGo a aplicativo de servico de mensagens instanté@neas e demais redes sociais se
solicitado por seus usudrios, devendo respeitar-se o tipo de informacdes prestadas e a
manutenc@o de frequéncia desejavel, evitando-se confgurar violagc@o de privacidade cos

sistemas de uso particular.

8. CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE DURAGAO
8.1 - O presente Convénio vigorard pelo prazo de 60 (sessenta) meses, ndo podendo ser

prorrogado. "i’/lf/iﬁfﬁ
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9. CLAUSULA NONA - DA RESCISAO DO CONVENIO
9.1 - O preserte Convénio poderd ser réscindido pelos participes a gualguer memento, desde
que seja de interesse de uma das partes. mediante comunicagdo por escrito & com
antecedéncia-prévia de no minimo 30 {frinfa) dias.
9.2 - Na hipbtése de fescisdo, o Empério Naval manferd os empregados afivos e afcsiados dad
Amazul em seus quadros de dssociados, em consonancia ao disposte no inciso V; .artigo. 7° do
Estatuto Social da CONVENENIE.

10. CLAUSULA DECIMA ~ DA PUBLICIDADE

10.1 - Qexirato do presénte Convénio serd publicade pela AMAZUL em sitio eletrdnice oficial na
internet de acesse irestrito.

10.2 - As informagdes referenies aos servicos, planos e parceiros oferfados peld Empdrio Naval
poderdo ser localizados no sitio elefrénico do  Associag@o fwwiv.emporio-naval.com.br).

Havendo qinda redes socials para ampilcr divillga¢ao e paricipagdo dos beneficios.

10.3 - O Empdrio Naval possui dinda uin canal de Servigo 'de Aténdimento do Cliente — SAC,
com funcionamento eim hordrio descrito. no sifio eletrdnico. Nesta paging tampém € passivel
consultar informacaas. institucionals, como Regulamentos; Cédiges e legisidcoes perfinentes ao

‘bom funcionameénio da.enfidade.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 - Os participes declaiam que-entre eles nto existe qualguer vinculo de natureza socieidria,

trabdlhista, fiscal ou previdencidria, ou qualquer oulra forma de onus.
11.2- Esie Convériio. ndo exige exciusividade a nenhuma das partes.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS END_E'R_EC_OS
12.1 - As comunicaicdes entre os parfes acordadas devern ser encaminhadas para 05 seguintes
‘enderecos:

- AMAZUL:

Aos Cuidados da Equipe de Qualidade de Vidg no Trabaiho - GSSQVT

Avenida Corifeu de Azevedo Mardues, n° 1.847

Butantd ~ $@o Paule - Capital

CEP:05581-001

Tel.: (11) 3206-1642

E-mdil: gualidadedevida@amazut.gov.br
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Il - CONVENENTE:

Aos Cuidados de Ricardo Morcillo - Diretor-Presidente
Endereco Rua Conselheiro Saraiva, n® 8.

Bairro Centro — CEP 20091-030

Rio de Janeiro - RJ

Tel.: (21) 2197-7313

E-mail: diretor-presidente@emporio-naval.com.br

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 = O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucdo deste Convénio serd o da
Secdo Judicidria de Sao Paulo — Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Convénio foi lavrado em 2 (duas) vias de igual

teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos participes.

s&o Paulo, J 1 e De2ENBRO de 23 .
Assinado de forma digital por Dac inad
NEWTON DE ALMEIDA NEWTON DE ALMEIDA COSTA RICARDO MORCILLO
COSTA NETO: 73045284787 NET0:73045284787 g )'i Data: 27/11/2023 18:16:46-0300
Dados: 2023.11.29 14:18:52 -03'00° Verifique em htips://validar.iti.gov.br
NEWTON DE ALMEIDA COSTA NETO RICARDO MORCILLO
Diretor-Presidente Diretor-Presidente
Representante da AMAZUL Empdrio Naval

Representante da CONVENENTE

Assinado de forma digital por VALTER
VALTER CITAVICIUS FILHO:75862468749  CITAVICIUS FILHO:75862468749
Dados: 2023.11.28 10:03:27 -03'00°

VALTER CITAVICIUS FILHO
Diretor de Gestdo do Conhecimento e Pessoads
Representante da AMAZUL

Testemunhas:

Do i igi e

Qb ROBERTA MOURA DE SOUZA SANTOS
g Data: 30/11/2023 10:06:50-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Nome: Nome:
CPF: CPF:
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