7

[
AMAZUL

AMAZONIA AZUL TECNOLOGIAS DE DEFESA
CONCURSO PUBLICO

EDITAL N2 02/2014

A AMAZONIA AZUL TECNOLOGIAS DE DEFESA S.A. - AMAZUL - torna publico a realizacdo de Concurso Publico para
contratacdo de pessoal conforme requisitos, orientagées e definicdes do presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

O Concurso Publico serd regido por este Edital, por seus anexos, avisos complementares e eventuais retificacdes,
sendo sua execucdo de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Formacgdo e Capacitacdo — IBFC, doravante
denominado IBFC.

O Concurso Publico de que trata este Edital visa ao provimento de Cargos para profissionais com escolaridade:
Nivel Fundamental, Médio e Médio Técnico completo, e Formagdo de Cadastro Reserva de 10 (dez) vezes o
numero de vagas disponibilizadas, conforme especificagcbes estabelecidas no Quadro de Vagas, do Anexo |,
deste Edital.

O concurso publico de que trata este Edital sera de provas, composto de duas etapas, estruturadas da seguinte
forma:

a) Prova Objetiva de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatério;

b) Prova de Aptiddo Técnica e Fisica de carater eliminatdrio e classificatério.

A contratacdo de que trata o presente edital dar-se-a pelo regime juridico do Decreto-lei n2 5.452 de 01 de maio
de 1943 - Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT.

Os candidatos aprovados integrardo a equipe do AMAZONIA AZUL TECNOLOGIAS DE DEFESA S.A. - AMAZUL,
enguanto perdurar seu contrato.

Os candidatos aprovados no Concurso Publico, ao serem contratados, deverdo atender aos requisitos e executar
as atividades inerentes ao Cargo.

DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tdcita aceitagdo das normas e condi¢Ges estabelecidas
neste Edital, em rela¢do as quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

O candidato sera responsavel por qualquer erro e omissdo, bem como pelas informacGes prestadas na ficha de
inscricdo. O candidato que ndo satisfizer a todas as condi¢cGes estabelecidas neste Edital ndo sera admitido.

O candidato que prestar qualquer declaracao falsa, inexata ou, ainda, que ndo atender a todas as condicdes
estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, serdo anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado nas provas e etapas, e que o fato seja constatado posteriormente.

Para se inscrever o candidato deverd ler o Edital em sua integra e atender as condi¢bes para inscricdo
especificadas a seguir:

2.4.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidad3do portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e

obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (decreto n.2 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal, § 12 do
Art. 12 de 05/10/1988 e Emenda Constitucional n? 19 de 04/06/98, Art. 32);
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2.4.2. Ter, na data da contratacdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
2.4.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servico Militar;

2.4.4. Estar quite com suas obrigacdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;
2.4.5. N3o registrar antecedentes criminais;

2.4.6. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo/especialidade.

2.4.7. Possuir, no ato da contratagdo, os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo/especialidade conforme
especificado no Anexo | e subitem 11.2 deste Edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos estabelecidos neste Edital. Podera ser cancelada a inscricdo do candidato se for verificado, a qualquer
tempo, o ndo atendimento da totalidade dos requisitos fixados neste Edital.

3.2. Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscricdo determinara o cancelamento da
inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sancbes penais
cabiveis.

3.3. O candidato, ao efetuar sua inscrigdo, ndo poderd utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de nascimento e
localidades de nascimento e residéncia.

3.4. As informacgOes prestadas na ficha de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a
AMAZUL e o IBFC excluir do Concurso Publico o candidato que preencher dados incorretos, bem como aquele
que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.5. N&o sera aceita solicitacdo de inscricdo encaminhada por fax, por via postal, via correio eletrénico ou qualquer
outro meio ndo previsto neste Edital.

3.6. Ndo havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional e extemporanea.

3.7. No ato da inscri¢do, o candidato devera optar por um dos cargos/especialidade/local da vaga conforme Quadro
de Vagas constantes do ANEXO |, deste Edital. Ndo serd admitida ao candidato a alteracdo do
cargo/especialidade/local de vaga e local de prova, apds efetivagdo da inscri¢do.

3.7.1. O candidato no ato da inscri¢do podera optar pelo local de realizacdo das provas em um dos seguintes
municipios: Sdo Paulo (SP) ou Sorocaba (SP).

3.8. As inscrigOes para este Concurso Publico serdo realizadas exclusivamente pela Internet, no enderego eletrénico
do IBFC (www.ibfc.org.br), no periodo das 10 horas do dia 24/01 as 23h59min do dia 23/02/2014, observado o
horario oficial de Brasilia.

3.9. Para efetuar a inscrigao é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do candidato.

3.10. Apés a confirmagdo da inscricdo, que ocorrera ao término da operac¢do, o candidato deverd imprimir o boleto
bancario para efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, até o dia do vencimento impresso no boleto, em
qualquer agéncia bancaria.

3.11. O boleto bancario quitado sera o comprovante de inscricao do candidato nesse Concurso Publico.

3.12. Ainscricdo do candidato somente serd concretizada apds a confirmacgao do pagamento da taxa de inscri¢do.

3.13. N3do sera valida a inscrigdo cujo pagamento seja realizado por depdsito em caixa eletronico, pelo correio, fac
simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito em conta-corrente, condicional,
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3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

3.18.

3.19.

agendamento eletronico, cheque ou fora do periodo de inscricdo ou por qualquer outro meio que ndo o
especificado neste Edital.

N3o serad considerado o pedido de inscricdo n3do efetivado por motivo de ordem técnica de computadores,
falhas de comunicagdo ou congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informacGes prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do requerimento de
inscricdo disponivel pela via eletronica.

Sera cobrada taxa de inscri¢do no valor de R$ 40,00 para os cargos de Nivel Fundamental e R$ 50,00 para os
cargos de Nivel Médio / Médio Técnico.

N&o haverd devolugdo da importancia paga, ainda que efetuada em valor superior ao fixado ou em duplicidade.
A devoluc¢do da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se realizar.

O candidato que nao efetuar o pagamento de sua inscri¢ao, até a data de vencimento constante do seu boleto,
poderd utilizar a opgao de imprimir a 22 via do boleto até o dia subsequente ao término da inscri¢cdo. O
candidato que ndo efetuar o pagamento da inscricdo até o dia imediatamente subsequente ao término da
inscricdo, ficard impossibilitado de participar do concurso.

Da Isengdo de pagamento da taxa de inscrigao:

3.19.1. Estara isento do pagamento do valor da inscri¢do, o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para

Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), nos termos do Decreto Federal n? 6.135, de 26 de
junho de 2007.

3.19.2. N3o sera concedida a isengdo do pagamento do valor da inscri¢do a candidato que ndo possua o NUmero

de Identificacdo Social (NIS) j& identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da sua
inscrigao.

3.19.3. Para a realizagdo da solicitagdo de isen¢do do pagamento da inscri¢do, o candidato devera preencher o

Formulario de Inscrigdo, via Internet, no endereco eletronico www.ibfc.org.br, no qual indicard o Niumero
de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico do Governo Federal.

3.19.4. O pedido de isen¢do podera ser efetuado no periodo 10 horas do dia 24/01 as 23h59min do dia

27/01/2014.

3.19.5. Nao serdo analisados os pedidos de isen¢do sem indicagdo do nimero do NIS e, ainda, aqueles que ndo

contenham informagdes suficientes para a correta identificacdo do candidato na base de dados do Orgdo
Gestor do CadUnico.

3.19.6. O IBFC consultard o érgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo

candidato.

3.19.7. As informagdes prestadas no requerimento de isen¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato,

podendo responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminacdo
do concurso.

3.19.8. A relagdo das isengbes deferidas e indeferidas sera disponibilizada no endere¢o eletronico

www.ibfc.org.br, na data de 31/01/2014.

3.19.9. O candidato que tiver sua solicitagdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo indeferida podera

efetuar sua inscricdo, conforme disposto no item 3 deste Edital e seus subitens.

3.19.10. 0 candidato, cuja solicitacdo de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo for deferida, estard

automaticamente inscrito no concurso.

Pagina 3 de 21



4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

As pessoas com deficiéncia é assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou das que
vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico, desde que o cargo pretendido seja compativel com a
deficiéncia que possuem, conforme estabelece o Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicdo Federal, Lei n? 7.853, de
24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n2 5.296, de 02/12/2004.

As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pela legislacdo, é
assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas em Concurso Publico, devendo ser observada a
compatibilidade das atribuicdes com a deficiéncia de que possuem.

Somente serdo considerados candidatos com deficiéncia aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas
no Art. 42 do decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto 5.296, de 02 de dezembro de
2004.

Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, o candidato devera, no ato de inscrigdo,
declarar-se Candidato com Deficiéncia e enviar via SEDEX “Laudo Médico”, original ou cdpia autenticada, emitido
nos ultimos 12 (doze) meses, atestando o nome da doenca, a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente do Cédigo Internacional de Doencgas (CID), bem como a provavel
causa da deficiéncia.

Durante o preenchimento do Formulario Eletronico de Inscri¢do, o candidato com deficiéncia, além de observar
os procedimentos descritos no item 3 deste Edital, deverd informar que possui deficiéncia e a forma de
adaptacdo de sua prova, quando necessario.

O candidato que, no ato do preenchimento do Formuldrio Eletrénico de Inscri¢do, ndo indicar sua condicao de
pessoa com deficiéncia e ndo cumprir o determinado neste Edital terd a sua inscricdo processada como
candidato de ampla concorréncia e ndao poderd alegar posteriormente essa condi¢cdo para reivindicar a
prerrogativa legal.

Para assegurar a concorréncia as vagas reservadas, bem como o atendimento diferenciado durante a prova, o
candidato com deficiéncia devera encaminhar, impreterivelmente até o dia 24/02/2014, ao IBFC, via SEDEX ou
pessoalmente no seguinte enderec¢o: Rua Waldomiro Gabriel de Mello, 86 - Chacara Agrindus - Tabodo da Serra —
SP — 06763.020, com a indica¢do “Laudo Médico e/ou Requerimento de Condicdes Especiais para Realizagdo das
Provas/AMAZUL/CONCURSO” os documentos a seguir:

a) Laudo Médico original ou cdpia autenticada expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses até a data do
término das inscrigOes, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;

b) Requerimento de condigbes especiais (Anexo Ill) devidamente preenchido e assinado, para assegurar
previsao de adaptacdo da sua prova.

A utilizacdo de material tecnolégico de uso habitual ndo obsta a inscricdo na reserva de vagas; porém, a
deficiéncia do candidato deve permitir o desempenho adequado das atribuices especificadas para o
cargo/especialidade, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacbes, meios ou recursos especiais.

A AMAZUL e o IBFC ndo se responsabilizam pelo extravio ou atraso dos documentos encaminhados via SEDEX,
sendo considerada para todos os efeitos a data de postagem.

4.10. O candidato com deficiéncia, além do envio do laudo médico e do Requerimento de Prova Especial ou de

Condigoes Especiais (Anexo Ill) indicado nas alineas “a” e “b” do subitem 4.7 deste Edital, devera assinalar, no
Formulario Eletronico de Inscricdo ou no Requerimento de Isen¢do de Pagamento do Valor da taxa de Inscricao,
nos respectivos prazos, a condi¢do especial de que necessitar para a realiza¢do da prova, quando houver.

4.11. Os documentos indicados no subitem 4.7 deste Edital terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo

serao devolvidos.
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4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

4.18.

4.19.

4.20.

4.21.

4.22.

4.23.

4.24.

4.25.

Os candidatos que, dentro do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no subitem
4.7 deste Edital, ndo concorrerdo as vagas reservadas para pessoa com deficiéncia e ndo terdo a prova e/ou
condicOes especiais atendidas.

A realizacdo de provas nas condig¢Ges especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia atenderd a legislagdo
especifica e estara condicionada a possibilidade técnica de atendimento examinada pelo IBFC.

Os candidatos com deficiéncia que ndo realizarem a inscri¢do, conforme as instrugcdes constantes deste Edital,
ndo poderao impetrar recursos em favor da sua inscrigao.

Caso o candidato apresente recurso solicitando revisdao da sua inscricdo, como deficiente, inscricao realizada
em desacordo ao Edital, o recurso ndo sera considerado, sendo indeferido.

Os candidatos com deficiéncia que ndo realizarem a inscricdo conforme as instrugdes constantes deste Edital
ndo poderao impetrar recurso em favor de sua situacao.

Os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que se refere ao contelddo da prova, a avaliacdo, aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e
local de aplica¢do da prova.

O candidato com deficiéncia, se aprovado e classificado, além de figurar na lista de classificacdo geral, terd seu
nome constante da lista especifica de portadores de deficiéncia.

Os candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia e aprovados nas etapas do Concurso Publico, serdo
convocados pela AMAZUL, para pericia médica, com a finalidade de avaliagdo quanto a configura¢do da
deficiéncia e a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo/especialidade e a deficiéncia declarada.

Sera excluido da Lista Especial (candidatos com deficiéncia) o candidato que nao tiver configurada a deficiéncia
declarada (declarado candidato nado deficiente pelo 6rgdo de saude encarregado da realizagdo da pericia),
passando a figurar somente na lista geral e sera excluido do Concurso Publico o candidato que tiver deficiéncia
considerada incompativel com as atribuicdes do cargo.

Apds a contratacdo do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria.

As vagas definidas no presente Edital, que ndo forem providas, por falta de candidatos aprovados com
deficiéncia, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificacdo por cargo.

O candidato que nao fizer a solicitagdo da condicdo especial até o término das inscri¢des seja qual for o motivo
alegado, ndo terd a condicdo atendida.

A solicitacdo de condicdao especial serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade, e
prévia comunicagao.

As vagas destinadas a candidato com deficiéncia prevista neste Edital, que ndo forem providas por falta de
candidatos, reprovacdo no Concurso Publico, contra indicacdo na pericia médica ou por outros motivos, serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

5. DA EFETIVAGAO DAS INSCRIGCOES

5.1.

A partir de 28/02/2014 o candidato devera conferir, no endereco eletrdnico do IBFC (www.ibfc.org.br), na opgéo
inscricoes homologadas (efetivadas), se os dados da sua inscri¢cdo foram recebidos e o pagamento processado.
Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato - SAC do
IBFC, pelo telefone (11) 4788.1430, de segunda a sexta-feira (Uteis), das 9 as 17 horas (horario de Brasilia), para
verificar o ocorrido.
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6. DAS SOLICITACOES PARA ATENDIMENTO ESPECIAL NO DIA DE APLICAGAO DAS PROVAS

6.1. Das lactantes:

6.1.1.

6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

6.1.5.

6.1.6.

6.1.7.

6.1.8.

Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Concurso Publico, nos critérios e condicGes
estabelecidos pelo artigo 227 da Constituicdo Federal, artigo 42 da Lei n? 8.069/90 (Estatuto da Crianca e
do Adolescente) e artigos 12 e 22 da Lei n? 10.048/2000.

A candidata que seja mae lactante devera especificar esta condi¢do, para a adogdo das providéncias
necessarias, no préprio formulario de inscrigao.

Nos horarios previstos para amamentacdo, a mae podera retirar-se, temporariamente, da sala/local em
que estardo sendo realizadas as provas, para atendimento ao seu bebé, em sala especial a ser reservada
pela Coordenagdo.

N3o haverd compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

Para a amamentacdo o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenacdo.

O bebé deverd estar acompanhado somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera
indicada pela Coordenac¢do do Concurso Publico.

A candidata, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada de uma “fiscal” do Instituto IBFC,
sem a presenca do responsavel pela guarda da crianca que garantird que sua conduta esteja de acordo

com os termos e condi¢des deste Edital.

A candidata nesta condi¢do que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

6.2. Das outras condicoes:

6.2.1.

6.2.2.

O candidato que, por qualquer razdo, passe a necessitar de condi¢cdes especiais para a realizagdo das
provas, devera encaminhar até o dia 24/02/2014, ao IBFC, via SEDEX, no seguinte endereco: Rua
Waldomiro Gabriel de Mello, 86, Chacara Agrindus, Tabodo da Serra — SP — CEP: 06763-020, com a
indicacdo “Requerimento de Condi¢Bes Especiais para Realizagdo das Provas / AMAZUL - CONCURSO”, o
requerimento de condi¢cdo especial (Anexo Ill) devidamente preenchido e assinado

Apds o prazo de inscricdo o candidato que ainda necessitar de atendimento especial, devera entrar em
contato com o IBFC, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis da realizacdo das Provas, através do
telefone (11) 4788.1430.

6.3. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no capitulo 6 deste Edital, ndo terdo a prova
e/ou condicBes especiais atendidas.

6.4. A solicitagdo de atendimento especial sera atendida segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7. CRITERIOS DE AVALIAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. As provas terdo carater eliminatodrio e classificatério sendo constituidas conforme quadro a seguir:

CARGO: AUXILIAR DE PROJETOS NAVAIS
~ ~ PONTUAGAO MINIMA DE
CONHECIMENTOS QUESTOES PONTOS POR QUESTAO APROVACAO
Lingua Portuguesa 25 1 25 pontos (50 %)
Matematica 25 1 P °
TOTAL 50 25 pontos (50%)

Pagina 6 de 21



CARGO: TECNICO DE PROJETOS NAVAIS

~ - PONTUACAO MINIMA DE
CONHECIMENTOS QUESTOES PONTOS POR QUESTAO APROVACAO
Lingua Portuguesa 10 1
Matematica 10 1 25 pontos (50 %)
Conhecimentos Especificos 30 1
TOTAL 50 25 pontos (50%)

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

Os conteudos programaticos referentes a Prova Objetiva de Mdltipla Escolha sdo os constantes do Anexo Il deste
Edital.

A Prova Objetiva de Mudltipla Escolha serd composta de 50 (cinquenta) questdes distribuidas pelos
conhecimentos, sendo que cada questdao contera 4 (quatro) alternativas, com uma Unica resposta correta,
pontuadas conforme o quadro constante do subitem 7.1.

A Prova Obijetiva de Multipla Escolha de todos os candidatos sera corrigida por meio de leitura ética.

A pontuacdo de cada prova constituir-se-4 da soma dos pontos obtidos pelos acertos em cada item de
conhecimentos.

Estard eliminado deste Concurso Publico o candidato que nao perfizer o minimo de 50% (cinquenta por cento)
do total de pontos atribuidos a Prova Objetiva.

A critério da AMAZUL o pardmetro de 50% (cinqlienta por cento) podera ser alterado desde que a favor dos
candidatos, ou seja, no intuito de possibilitar maior nimero de candidatos a prosseguirem para a segunda etapa.

8. DAS CONDIGCOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

A aplicacdo das provas estd prevista para o 23/03/2014, e serd realizada nas cidades de: Sdo Paulo (SP),
Sorocaba (SP) e Rio de Janeiro (RJ).

8.1.1. A cidade de prova foi definida pelo candidato no ato da inscrigdo.

A duragdo das Provas sera de 04 (quatro) horas, incluido o tempo para leitura das instrucdes e preenchimento
das Folhas de Respostas, sendo de responsabilidade do candidato a observancia dos hordrios estabelecidos.

O local, a sala e o horario de realizagdo das provas serdao disponibilizados no endereco eletrénico do IBFC
(www.ibfc.org.br), a partir de 17/03/2014.

Nao sera enviado, via correio, cartdao de convocagao para as provas. A data, o horario e o local da realizagao das
Provas Objetivas serdo disponibilizados conforme o subitem 8.3.

Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderao ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizagdo da prova, para fins
de justificativa de sua auséncia.

E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de realizacdo das provas, a fim
de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhdvel ao candidato visitar o local de realizacdo da prova com
antecedéncia.

Ndo haverd segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara a desisténcia do candidato e resultarda em
sua eliminac¢do deste Concurso Publico.

8.10. Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo e data de nascimento,

deverdo ser corrigidos pelos candidatos somente no dia das respectivas provas, com o fiscal de sala.
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8.11

. O candidato que nao solicitar a correcdo dos dados deverd arcar exclusivamente com as consequéncias
advindas de sua omissao.

8.12. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constando na Convocacgao para as Provas Objetivas,
mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital,
poderd participar do Concurso Publico, devendo preencher e assinar, no dia da prova, formulario especifico.

8.13. A inclusdo de que trata o subitem 8.12 sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo
qguanto a regularidade da referida inscri¢do.

8.14. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.15. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenga, de acordo com aquela constante do seu
documento de identidade, vedada a aposicao de rubrica.

8.16. Depois de identificado e acomodado na sala de prova, o candidato ndo poderda consultar ou manusear
qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguarda o hordrio de inicio da prova.

8.17. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

8.18. E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando qualquer tipo de arma.

8.19. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Ato de Convocagdo, com

8.20.

8.21.

8.22.

8.23.

8.24.

8.25.

antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do fechamento dos portdes, munido de:

a) Comprovante de inscrigdo;

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: carteira e/ou cédula de identidade expedida por
Secretaria de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelacGes
Exteriores, Cédula de Identidade para Estrangeiros, Cédula de Identidade fornecida por Orgdos ou Conselhos
de Classe que, por forca de Lei Federal valem como documento de identidade, como, por exemplo, OAB,
CRM, CREA, CRC etc., Passaporte, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei Federal n2. 9.503/1997);

c) Caneta esferografica de tinta azul ou preta.

Somente sera admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos documentos discriminados no
subitem 8.19, alinea “b”, em perfeitas condi¢des, de modo a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato. Documentos violados e rasurados ndo serdo aceitos.

Identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere duvidas
quanto a fisionomia, a assinatura ou a condicdo de conservacdo do documento.

O comprovante de inscricdo ndo tera validade como documento de identidade.

N3o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Boletim de Ocorréncia,
Certiddao de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo emitida anteriormente a Lei Federal
n? 9.503/97, Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada, cépias dos
documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital.

Durante a prova, ndo sera permitido ao candidato realizar anotac¢do de informagGes relativas as suas respostas
(copiar gabarito) fora dos meios permitidos, consultas bibliograficas de qualquer espécie, bem como usar no
local de exame: armas, quaisquer aparelhos eletronicos (agenda eletrbnica, bip, gravador, notebook, pager,
palmtop, receptor, telefone celular, walkman, maquina fotografica, controle de alarme de carro), boné, gorro,
chapéu e oculos de sol, bolsas ou sacolas. O descumprimento desta instrucdo implicard na eliminag¢do do
candidato.

Telefone celular, radio comunicador e aparelhos eletronicos dos candidatos, enquanto na sala de prova,

deverdo permanecer desligados, tendo sua bateria retirada, sendo acomodados em local a ser indicado pelos
fiscais de sala de prova.
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8.26.

8.27.

8.28.

8.29.

8.30.

8.31.

8.32.

8.33.

8.34.

8.35.

8.36.

8.37.

8.38.

8.25.1. O candidato que, durante a realizagdo da prova, for encontrado portando qualquer um dos objetos
especificados no subitem 8.24, incluindo os aparelhos eletronicos citados, mesmo que desligados, sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.25.2. No caso dos telefones celulares, do tipo smartphone, em que n3o é possivel a retirada da bateria, os
mesmos deverdo ser desligados sendo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de
prova. Caso tais aparelhos emitam qualquer som, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

O IBFC recomenda que o candidato leve apenas o documento original de identidade, caneta azul ou preta, para
a realizacdo da prova e nao leve nenhum dos objetos citados nos itens anteriores.

A AMAZUL e o IBFC nao se responsabilizardo por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletrénicos ocorridos no local de realizagdo de prova, nem por danos a eles causados.

Por medida de seguranca os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observagdo dos
fiscais de sala, durante todo o periodo de realizacdo das provas.

No ato da realizacdo das provas serdao fornecidos aos candidatos os Cadernos de Questdes e as Folhas de
Respostas personalizadas com os dados do candidato, para aposicdo da assinatura no campo préprio e
transcrigdo das respostas.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial seu nome,
numero de inscricdo e numero do documento de identidade.

Nas provas, o candidato devera assinalar as respostas das questdes na Folha de Respostas personalizada com
caneta de tinta azul ou preta, que serd o Unico documento valido para a corre¢do de sua prova.

N3do serdo computadas questdes ndo respondidas e/ou questdes que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

O candidato ndo devera fazer nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualguer marca podera ser lida pelas leitoras éticas, prejudicando o seu desempenho.

Em nenhuma hipdtese havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato, devendo este arcar
com os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente.

O preenchimento da Folha de Respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste Edital e na capa do Caderno de Questdes.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico, no dia de realizagdo das provas o candidato
serd submetido ao sistema de detec¢do de metal.

Em nenhuma hipdtese sera admitida troca de cargo/especialidade/local de vaga e local de realizagdo das
provas.

Somente sera permitido ao candidato sair da sala de prova apds transcorrido o tempo de 1 (uma) hora de seu
inicio, mediante a entrega obrigatdria da sua Folha de Respostas e do seu Caderno de Questdes, ao fiscal de
sala.

8.38.1. O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o periodo minimo
estabelecido no subitem 8.38, terd o fato consignado em ata e serd automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

8.39. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;
b) N&o apresentar o documento de identidade exigido no subitem 8.19, alinea “b” deste Edital;
¢) Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia

estabelecido no subitem 8.38 deste Edital;

e) For surpreendido em comunicagdo com outro candidato, ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por
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qualquer outro meio de comunicagdo, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ou calculadoras;

f) For surpreendido usando boné, gorro, chapéu, dculos de sol, relégio de qualquer tipo e modelo ou fazendo

uso de telefone celular, gravador, receptor, pager, bip, gravador, notebook e/ou equipamento similar;

g) Langar mdo de meios ilicitos para executar as provas;
h) N&o devolver o Caderno de Questdes e a Folha de Respostas conforme o subitem 8.38 deste Edital;
i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos e/ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos

examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

j) Fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos;

k) Ausentar-se da sala de provas, portando as Folha de Respostas e/ou Caderno de Questdes;

1) N&o cumprir as instrugdes contidas no Caderno de QuestGes de provas e na Folha de Respostas;

m) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de terceiros, em

qualquer fase do Concurso Publico;

n) N3o permitir a coleta de sua assinatura;
o) Niao se submeter ao sistema de detecgdo de metal como previsto no subitem 8.36;
p) Descumprir as normas e os regulamentos da AMAZUL e do IBFC durante a realizacdo das provas.

8.41.

8.42.

8.43.

8.44.

8.45.

8.46.

8.47.

8.48.

8.49.

. Excetuada a situagdo prevista no item 6.1, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas

dependéncias do local de realizagdo de qualquer prova, podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do
candidato no Concurso Publico.

Solicitacdo de condi¢des especiais serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

No dia da realizagdo das provas, ndo serao fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
e/ou pelas autoridades presentes, informacbes referentes ao conteldo das provas e/ou critérios de
avaliacdo/classificacdo.

Constatado, apds as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, ou por investigacdo policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

Por razGes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos exemplares
do caderno de questdes aos candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apds o
encerramento do Concurso Publico.

N3do havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de provas.

O Gabarito das Provas Objetivas sera divulgado no endereco eletronico do IBFC (www.ibfc.org.br), em até 24
horas apds a aplicagdo da mesma.

O Caderno de QuestGes da prova sera divulgado no enderego eletrénico do IBFC (www.ibfc.org.br), na mesma
data da divulgacdo dos gabaritos e apenas durante o prazo recursal.

O espelho da Folha de Respostas do candidato serd divulgado no enderego eletronico do IBFC do
(www.ibfc.org.br), na mesma data da divulgacdo das notas, e apenas durante o prazo recursal, ndo sendo
permitido ao candidato realizar anotagdes de informacgdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos
meios permitidos, durante a realizacdo da prova.

No caso de o candidato ndo conseguir visualizar o seu local de prova no endereco eletrénico do IBFC
(www.ibfc.org.br), dentro do periodo fixado, deverd entrar em contato com o Servico de Atendimento ao
Candidato — SAC, pelo telefone (11) 4788-1430, de segunda a sexta-feira (Uteis), das 9 as 17 horas (horario de
Brasilia), até o 32 (terceiro) dia que antecede a aplicacdo das provas para as devidas orientacgdes.

9. DA PROVA DE APTIDAO TECNICA E FiSICA

9.1.

Serdo convocados para realizagdo das Provas de Aptiddo Técnica e Fisica, os candidatos considerados
HABILITADOS, em conformidade aos critérios estabelecidos para aprovacdo na Prova Objetiva de multipla
escolha, segundo item 7 deste Edital, até a classificacdo correspondente a 10 (dez) vezes o nimero de vagas
ofertadas neste Edital para todos os cargos, incluindo os empatados na ultima posicdo e todos os candidatos
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9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

com deficiéncia habilitados, ficando os demais candidatos automaticamente reprovados e eliminados do
concurso para todos os efeitos.

A data e o local da Prova de Aptiddo Técnica e Fisica serdo informados em edital de convocagdo no site do IBFC
www.ibfc.org.br.

As AvaliagGes de Aptidao Técnica e Fisica serdo realizadas nas cidades para as quais se destinam as vagas.

E responsabilidade de cada candidato o acompanhamento e a consulta sobre local, data e horéario de realizagdo
da Prova de Aptiddo Técnica e Fisica.

N&o havera aplicagdo da prova fora dos locais e horarios estabelecidos.
N&o haverd segunda chamada para a realizagdo da Prova de Aptiddo Técnica e Fisica.

O candidato que ndo comparecer no dia e horario estabelecidos em edital de convocacdo, seja qual for o motivo
alegado, estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova de Aptidao Técnica e Fisica com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do hordrio de fechamento dos portdes, portando documento oficial de
identificacdo, original, conforme item 8.19 alinea “b” do Edital;

N3o havera segunda chamada ou repeticdo das provas, exceto nos casos em que a banca examinadora concluir
pela ocorréncia de fatores de ordem técnica ndao provocada pelo candidato e que tenha prejudicado o seu
desempenho.

9.10. Em razdo de condi¢cdes climaticas, a critério da banca examinadora e da comissdo do concurso, a Prova de

Aptiddo Técnica e Fisica poderdo ser canceladas ou interrompidas.

9.11. A Prova de Aptiddo Técnica e Fisica avaliard o conhecimento do candidato a fim de averiguar, se o candidato

esta apto a exercer satisfatoriamente a sua funcao.

9.12. As provas serdo avaliadas de acordo com as instrugdes a serem dadas no momento da prova.

9.13. Da Prova de Aptidido Técnica:

9.13.1. Desenhista Projetista Eletricidade:

a) Prova de AutoCAD vers3o 2013;

b) Desenho de diagramas unifilares e trifilares;

c) Desenhos de diagramas internos de quadros elétricos;

d) Layout de equipamentos elétricos;

e) Encaminhamento de bandejas, eletrodutos de cabos elétricos.

9.13.2. Técnico Desenhista:

a) Prova de Software AutoCAD versdo 2013 que consiste na leitura, interpretagdo e representacgao grafica
de um projeto, utilizando corretamente ferramentas do aplicativo como cota, escala, area, etc.

9.13.3. Técnico Industrial — Estruturas I:

a) Prova de AutoCAD versdo 2013;

b) Projeto e desenho mecanico de componentes;

c) Simbologia (solda, tolerancia, cotas, etc.);

d) Levantamento de cotas;

e) Elaboragdo de desenho final com lista de componentes, quantidade e especificacdo.
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9.13.4. Técnico Operador de Mag. CNC - Torno (Turno de Revezamento):

a)

9.13.5.

A Prova de Aptiddo Técnica consistird no desenvolvimento de atividades praticas, abrangendo os
conhecimentos necessdrios ao profissional para o exercicio do cargo conforme itens para avaliagdo no
guadro a seguir:

1) DINAMISMO DO CANDIDATO

Manuseio dos materiais, ferramentas ou equipamentos para execugao da tarefa.
Organizac¢do dos materiais e instrumentos.

Observacdo quanto as normas de seguranca do trabalho.

Conhecimento sobre formas de protecdo individual utilizado para o exercicio da atividade.
Qualidade na execucao das tarefas.

2) COMPREENSAO DO CANDIDATO

Atencdo as ordens emitidas

Execucdo da tarefa com precisdao e no tempo estipulado.

Desempenho na execucdo da tarefa

3) PERFIL DO CANDIDATO

Demonstracao de aptidao para funcgao.

Facilidade com a operacdo e uso do equipamento para execucao da tarefa.
Capacidade de compreensao entre as ordens recebidas com a execucao da tarefa.

As Provas de Aptiddo Técnica terdo carater eliminatdrio e classificatério e serdo avaliadas na escala de 0
(zero) a 50 (cinquenta) pontos, considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou
superior a 25 (vinte e cinco) pontos.

9.14. Da Prova de Aptidido Técnica:

9.14.1.

a)

9.14.2.

b)

9.14.3.

9.14.4.

Bombeiro (Turno de Revezamento):

Teste de capacidade para afericdo dos conhecimentos do candidato referente as taticas de combate a incéndio
conforme normas especificas. Teste de avaliagdo quanto a capacidade de identificacdo dos equipamentos e
acessorios de combate a incéndio. Teste de capacidade para o manuseio dos equipamentos de combate a incéndio.
Teste de capacidade quanto a utilizagdo/cuidados e manuseio de equipamentos de prote¢do individual e
respiratoria (EPl e EPR). Teste Aptiddao Técnica e Fisica de primeiros socorros conforme instru¢ées contidas nas
normas especificas. Teste de Aptiddo Técnica e Fisica na identificagdo dos extintores portateis e sobre rodas bem
COmMo seu manuseio.

Bombeiro — Motorista (Turno de Revezamento):

Teste de capacidade para afericdo dos conhecimentos do candidato referente as taticas de combate a incéndio
conforme normas especificas. Teste de avaliagdo quanto a capacidade de identificacdo dos equipamentos e
acessorios de combate a incéndio. Teste de capacidade para o manuseio dos equipamentos de combate a incéndio.
Teste de capacidade quanto a utilizagdo/cuidados e manuseio de equipamentos de prote¢do individual e
respiratoria (EPl e EPR). Teste Aptiddao Técnica e Fisica de primeiros socorros conforme instru¢ées contidas nas
normas especificas. Teste de Aptiddo Técnica e Fisica na identificagdo dos extintores portateis e sobre rodas bem
como seu manuseio;

Teste pratico de aptiddo na dire¢do veicular de caminhdo e inspecdo veicular;

b1) O candidato devera apresentar a Carteira Nacional de Habilitacdo na categoria exigida para o cargo,
devendo o documento em questdo estar devidamente dentro do prazo de validade, de acordo com
a legislacdo vigente (Cédigo Nacional de Transito).

A Prova de Aptiddo Técnica avaliard os conhecimentos do candidato de acordo com a sua funcdo, todos de
carater eliminatdrio e classificatério, sendo considerado APTO ou INAPTO.

O candidato que por qualguer motivo ndo concluir os testes da Prova de Aptiddo Técnica estara
eliminado do concurso.
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9.14.5. Os testes previstos para esta etapa do concurso serdao executados pelo candidato na ordem definida pela

comissdo examinadora.

9.14.6. O candidato considerado INAPTO estara eliminado do Concurso Publico.

9.15.

Da Prova de Aptiddo Fisica:

9.15.1. Bombeiro (Turno de Revezamento), Bombeiro — Motorista (Turno de Revezamento) e Téchico Operacdo

de Processos (Turno de Revezamento):

9.15.2. Para arealizagdo da Prova de Aptiddo Fisica, o candidato devera:

9.16

9.17.

9.18.

9.19.

9.20.

9.21.

a) Comparecer no dia, hora e local previamente designado;

b) Estar trajado adequadamente (traje de pratica esportiva condizente com os testes a serem aplicados,
por exemplo, ténis, short ou bermuda, camiseta);

c) Apresentar atestado médico de que trata o subitem 9.20.

Serd de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova
fisica.

A Prova de Aptidao Fisica, de cardter eliminatério e classificatério, visa aferir a aptidao e a capacidade do can-
didato para suportar, fisica e organicamente, as exigéncias das atribuicdes do cargo.

O candidato que ndo atender a chamada para a execuc¢do dos testes estard automaticamente eliminado do
Concurso.

A Prova de Aptid3o Fisica sera realizada independentemente das condi¢Ges meteoroldgicas, a critério do IBFC
e da Amazul.

Para submeter-se a Prova de Aptiddo Fisica, o candidato deverd, obrigatoriamente, apresentar atestado
médico especifico, conforme modelo do Anexo IV, constando suas plenas condi¢gdes de saude, capacitando-o a
participar da prova, de acordo com o previsto neste Edital.

9.20.1. O atestado médico devera ter data de emissdo de, no maximo, 15 (quinze) dias antes da data da
realizacdo da Prova de Aptidao Fisica.

9.20.2. O candidato que deixar de apresentar o atestado médico ou apresenta-lo em desconformidade com o
modelo constante no Anexo IV, ndo poderd ser submetido a Prova, sendo, automaticamente,
eliminado do Concurso.

A Prova de Aptiddo Fisica consistira de 03 (trés) testes fisicos, todos de carater eliminatério e classificatdrio,
sendo considerado APTO o candidato que alcancar o desempenho minimo exigido em qualquer um deles,

conforme descrito nos dois subitens seguintes:

9.21.1. Para candidatos do sexo feminino:

TESTE FiSICO INDICE MINIMO TEMPO MAXIMO
Flexao de cotovelos 20 repeticoes 1 minuto
Flexao Abdominal 25 repeticOes 1 minuto
Corrida de Resisténcia 2.000 metros 12 minutos

9.21.2. Para candidatos do sexo masculino:

TESTE FiSICO INDICE MINIMO TEMPO MAXIMO
Flexao de cotovelos 30 repetigoes 1 minuto
Flexao Abdominal 30 repeticoes 1 minuto
Corrida de Resisténcia 2.400 metros 12 minutos

Pagina 13 de 21



9.22. No teste de Flexdao de cotovelos sobre solo (4 apoios), o(a) candidato(a) devera realizar o teste da seguinte
maneira:

9.22.1. Para o sexo masculino:

a) Posicdo inicial: as duas maos no solo, bragos estendidos e ponta dos pés no solo, articulagdo do qua-
dril totalmente estendida e alinhada entre coluna cervical, toracica e lombar;

b) Pontos de contato com o solo: ponta dos pés e palmas das maos;

c) Validagdo da contagem: serd quando os bragos formarem um angulo de 90° (noventa graus) em rela-
¢do ao antebracgo, e retornarem a posicdo estendida, completando assim, uma repeticdo. As maos es-
tardo espalmadas e apoiadas no solo, indicadores paralelos voltados para frente, bracos estendidos
com abertura entre as maos proximas a largura biacromial. No momento da flexdo dos cotovelos, de-
vera alinha-los com os ombros, de forma que a projecdo dos cotovelos formem um angulo aproximado
de 45° com relagdo ao tronco. A prova terd duracdo de 1 minuto.

9.22.2. Para o sexo feminino:

a) Posigdo inicial: as duas m&os no solo, bragos estendidos e joelhos no solo, articulagdo do quadril to-
talmente estendida e alinhada entre coluna cervical, toracica e lombar.

b) Pontos de contato com o solo: joelhos e palmas das maos.

c) Validagdo da contagem: serd quando os bragos formarem um angulo de 90° em relag¢do ao antebrago,
e retornarem a posicao estendida, completando assim, uma repeticdo. As maos estardao espalmadas e
apoiadas no solo, indicadores paralelos voltados para frente, bracos estendidos com abertura entre as
maos proximas a largura biacromial. No momento da flexdo dos cotovelos deverd alinha-los com os
ombros, de forma que a projec¢do dos cotovelos formem um dngulo aproximado de 45° com relacdo ao
tronco. A prova tera duracdo de 1 minuto.

9.22.3. Vedado:
a) Encostar o peito no chao;
b) Mudar a posi¢cdo das maos, depois de iniciado o teste;
c) Desalinhar a coluna em relagdo ao quadril e pés/joelho;
d) N3o estender totalmente os cotovelos;
e) Nao flexionar os cotovelos no dngulo exigido.

9.23. No teste de Flexdo Abdominal (Masculino e Feminino), o(a) candidato(a) devera realizar o teste da
seguinte maneira:

a) Posicao inicial: deitado(a) em decubito dorsal, com os joelhos flexionados (90°) e os pés apoiados por um
outro candidato, as maos fixas as témporas.

b) Execugdo: Apds a autorizacdo para inicio do movimento, o(a) candidato(a) devera flexionar o quadril até
gue os cotovelos toquem os joelhos, retornando a posicdo inicial e quando as escapulas tocarem o solo,
serd validada a contagem. A prova tera duracdo de 1 minuto.

9.23.1. Vedado:
a) Retirar as maos das témporas;
b) Nao encostar os cotovelos nos joelhos;
c) Na&o encostar as escapulas no solo quando estender o quadril;
d) Elevar o quadril para facilitar o movimento de flexdo.

9.24. No teste de Corrida de 12 minutos (Masculino e Feminino), o(a) candidato(a) devera realizar o teste da se-
guinte maneira:

a) Posigao inicial: Os(as) candidatos(as) deverdo estar posicionados(as) atras da linha de partida, em uma pista
de atletismo (400 m) ou em um local plano e sem obstaculos previamente demarcados.
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b) Execucgdo: O(a) candidato(a) deverd percorrer a distdncia minima exigida, no tempo maximo de 12 (doze)
minutos, admitindo-se eventuais paradas ou execu¢do de trechos em marcha, sem auxilio de terceiros. O ini-
cio e o término dos testes se fardo com um silvo longo de apito ou sinalizag¢do visual, quando o cronémetro
sera acionado/interrompido. Ao sinal de término do teste, o(a) candidato(a) devera interromper a trajetoria
da corrida, evitando ganhar terreno. Para tanto sera autorizado a voltar a calma, caminhando perpendicu-
larmente no sentido da corrida e aguardando sua liberagdao por parte do examinador. A ndo obediéncia a es-
sa orientacdo acarretara na eliminagdo do candidato do Concurso.

9.24.1. Vedado:
a) Prestar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica;
b) Abandonar o circuito antes da liberagdo do examinador.

9.25. O candidato deverd executar cada um dos testes em apenas uma tentativa.

9.25.1. Quando considerado INAPTO em qualquer um dos testes fisicos, o candidato ndo dara continuidade
aos demais, sendo, portanto, automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.

9.26. O(a) candidato(a) que vier a acidentar-se em qualquer um dos testes da Prova de Aptidao Fisica estara auto-
maticamente eliminado(a) do Concurso.

9.27. O resultado de cada teste sera registrado pelo examinador na Ficha de Avaliacdo do candidato.

9.28. Fica vedado o uso de qualquer acessério para execugao dos 03 (trés) testes fisicos da Prova de Aptid3do Fisica, a
saber: joelheira, cotoveleira, luva, tensor, bandagens, qualquer tipo de reprodutor de dudio etc.

9.29. Considerando-se que a Prova de Aptidao Fisica se constitui de testes que exigem capacidade fisica plena dos
candidatos, sob pena de prejuizo a sua saude, sera excluido do certame candidato(a) que, na data e local de-
signados para prestacao das provas:

a) Tenha se acidentado, que esteja doente ou que, por qualquer motivo, ndo tenha condigdes fisicas plenas
para realizacdo das provas;
b) Candidata que esteja grdvida, independente do nimero de semanas de gravidez.

9.30. Para realizagdo da Prova de Aptidao Fisica recomenda-se:
a) Nao se apresentar para fazer as provas em jejum. O candidato deve fazer uma refeigdo com antecedéncia
de, no minimo, 2 (duas) horas antes do horario das provas;
b) O candidato fumante ndo deve fazer uso do cigarro pelo menos 2 (duas) horas antes e 2 (duas) horas de-
pois dos testes.

9.31. O candidato que por qualquer motivo ndo concluir os testes da Prova de Aptid3do Fisica estara eliminado do
concurso.

9.32. Os testes previstos para esta etapa do concurso serdao executados pelo candidato na ordem definida pela co-
missdo examinadora.

9.33. O candidato que ndo atingir o minimo exigido sera considerado INAPTO e eliminado do Concurso Publico.

10. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

10.1. Serad considerado aprovado nesse Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuacdo e a classificagao
minimas exigidas para aprovag¢ao em todas as etapas do concurso.

10.2. Havendo empate na totalizacdo dos pontos, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n2. 10.741/2003 (Estatuto do
Idoso).

10.3. Persistindo o empate, serdo aplicados os seguintes critérios:
a) maior pontuac¢do na disciplina de Conhecimentos Especificos (quando for o caso);

b) maior pontuac¢do na disciplina de Lingua Portuguesa;
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104

10.5.

10.6.

10.7

¢) maior pontuacdo na disciplina de Matematica;

d) maior pontuacdo na prova de Aptiddo Técnica e Fisica;

e) mais idoso, com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

f) tiver maior nimero de filhos menores de 18 anos de idade, no término do periodo de inscrigGes;
g) permanecendo ainda o empate, proceder-se-a ao sorteio publico entre os candidatos envolvidos.

. Os candidatos aprovados neste Concurso Publico serdo classificados em ordem decrescente de nota final,

observado o cargo/especialidade em que concorrem.

A classificacdo dos candidatos aprovados sera feita em duas listas, a saber:

10.5.1. A primeira lista conterd a classificagdo de todos os candidatos (ampla concorréncia), respeitado o
cargo/especialidade em que se inscreveram, incluindo aqueles inscritos como portadores de

deficiéncia;

10.5.2. A segunda lista contera especificamente a classificacdo dos candidatos com deficiéncia, respeitado o
cargo/especialidade em que se inscreveram.

O resultado final deste Concurso Publico serd publicado no site do IBFC, onde constardo as notas finais dos
candidatos aprovados, assim como a classificacdo por eles obtida.

. O candidato ndo aprovado serd excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificagao Final.

11.

DOS RECURSOS

111

. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do pedido de iseng¢do do valor de inscri¢do;
b) as questdes das Provas Objetivas e aos gabaritos preliminares;
c) aoresultado preliminar da Prova Objetiva, desde que se refira a erro de calculo da nota.

11.2

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

. O prazo para interposi¢do dos recursos sera de 2 (dois) dias uteis, no horario das 9 horas do primeiro dia as 16

horas do ultimo dia, ininterruptamente, observado hordrio oficial de Brasilia, contados do primeiro dia util
posterior a data de divulgacdo do ato ou do fato que Ihe deu origem, devendo, para tanto, o candidato utilizar
o endereco eletronico do IBFC (www.ibfc.org.br) e seguir as instru¢des nele contidas.

O candidato devera acessar o endereco eletrénico do IBFC (www.ibfc.org.br) e preencher o formulario préprio
disponibilizado para recurso, imprimir e enviar, conforme consta no subitem 11.4.

Os recursos deverdo ser encaminhados diretamente ao IBFC, via SEDEX ou pessoalmente no seguinte
endereco: Rua Waldomiro Gabriel de Mello, 86 - Chacara Agrindus - Tabodo da Serra — SP — 06763.020, com o
titulo de “RECURSO — AMAZUL - CONCURSO” (especificar a fase).

Apenas serao analisados os recursos recebidos de acordo com os itens 11.1 e 11.4.

O candidato que desejar interpor recurso Unico por fase do Concurso Publico, relativamente ao subitem 11.1,
devera fazé-lo individualmente, em formulario Unico com a devida fundamentacdo, ndo sendo aceito recurso
coletivo.

A comprova¢do do encaminhamento tempestivo do recurso serd feita mediante registro pelos CORREIOS da
data de envio, sendo rejeitado liminarmente recurso enviado fora do prazo.

Se, por forca de decisdo favoravel a impugnagdes, houver modificagdo do gabarito divulgado antes dos
recursos, as provas serdao corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, ndo se admitindo recurso dessa
modificacdo decorrente das impugnacoes.

Quanto ao gabarito, o candidato que se sentir prejudicado deverd apresentar individualmente o seu recurso,
devidamente fundamentado e com citagdo da bibliografia.

11.10. O ponto correspondente a anulagdo de questdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, em razdo do

julgamento de recurso sera atribuido a todos os candidatos.
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11.11.

11.12.

11.13.
a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

11.14.

11.15.

11.16.

11.17.

11.18.

Quando resultar alteragdao do gabarito, a resposta correta sera corrigida de acordo com o gabarito oficial
definitivo.

Em caso de deferimento de recurso interposto, podera eventualmente ocorrer alteragao da classificagao
inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou ainda poderda ocorrer
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovacao.

N3o serdo apreciados os Recursos que forem apresentados:
em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital;
fora do prazo estabelecido;

fora da fase estabelecida;

sem fundamentacdo ldgica e consistente;

contra terceiros;

em coletivo;

cujo teor desrespeite a Banca Examinadora.

Em hipdtese alguma serd aceita revisdo de recurso, de recurso do recurso ou de recurso de gabarito final
definitivo.

A Banca Examinadora constitui a Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela
qual ndo caberdo recursos adicionais.

O prazo para interposi¢ao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

Apds analise dos recursos, serd publicado no endereco eletronico do IBFC, o resultado dos recursos deferidos
procedendo-se, caso necessario, a reclassificacdo dos candidatos e a divulgacdo de nova lista de aprovados.

Apds andlise de todos os recursos interpostos de acordo com este capitulo, serd publicado o resultado final
deste Concurso Publico.

12. DA CONTRATAGAO

12.1. Os candidatos classificados dentro do nimero de vagas, obedecendo a estrita ordem de classificagao, serdo
convocados para contratacdo por telegrama enviado no endereco constante da ficha de inscricdo, obrigando-se
o0 mesmo a declarar, por escrito, seu aceite ou sua recusa para o cargo. A auséncia de manifestacdo por escrito
do candidato convocado pelo periodo de 7 (sete) dias corridos da data de postagem do telegrama de
convocacdo, implica na recusa tacita, liberando a empresa a convocar o seguinte candidato classificado para o
cargo.

12.2. O candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital, sera contratado desde que atendido os
seguintes requisitos minimos:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
g)

comprovacdo do nivel de escolaridade exigido para o respectivo cargo/especialidade e registro profissional na
classe quando for o caso e/ou no respectivo conselho, caso exista;

estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

estar em dia com as obrigacGes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagao;

ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades;

n3o ter sido contratado nos Ultimos 24 (vinte e quatro) meses nos termos da Lei 8.745/93 e alteragdes; e

ndo participar de geréncia ou administracdo de empresa privada, sociedade civil, salvo a participagdo nos
conselhos de administracdo e fiscal de empresas ou entidades em que a Unido detenha, direta ou
indiretamente, participacdo do capital social; nem exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista,
cotista ou comandatéario, nos termos do inciso X, do art. 117, da Lei 8.112/90.

12.3. O local de trabalho serd nas cidades de Sdo Paulo (SP) e Iperd (SP), conforme especificado no Quadro de Vagas
dos Cargos/Especialidades, constantes do Anexo |, deste Edital.
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13. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.
a)
b)
c)
d)
e)
f)

13.9.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico no endereco eletrénico do IBFC (www.ibfc.org.br).

O candidato devera consultar o endereco eletrénico do IBFC (www.ibfc.org.br) frequentemente para verificar
as informagGes que lhe sdo pertinentes referentes a execucdo do Concurso Publico, até a data de
homologacao.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagao de documentos apds as datas estabelecidas.

N3o serdo fornecidos exemplares de provas relativas a Concurso Publico anteriores.

A AMAZUL e o IBFC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos
ou digitais referentes as matérias deste Concurso Publico, ou por quaisquer informagbes que estejam em
desacordo com o disposto neste Edital.

Qualquer informacgdo relativa ao Concurso Publico poderd ser obtida na central de atendimento do IBFC,
telefone: (11) 4788-1430, de segunda a sexta-feira Uteis, das 9 as 17 horas, observado hordario oficial de Brasilia
ou através do site - www.ibfc.org.br (fale conosco).

A AMAZUL e o IBFC nao se responsabilizam por despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as
provas deste Concurso Publico.

A AMAZUL e o IBFC nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
endereco eletrbnico incorreto e/ou desatualizado;
endereco residencial desatualizado;
endereco residencial de dificil acesso;
correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;
correspondéncia recebida por terceiros; e
dentre outras informacdes divergentes e/ou erréneas, tais como: dados pessoais, telefones e documentos.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacdo do candidato, em
todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissdao ou declaracdo falsa de dados
ou condicgdes, irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na realizacao das provas, com finalidade
de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

13.10. N3do serdo considerados requerimentos, reclamagfes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros

instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

13.11. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos pelo IBFC,

consultada a AMAZUL.

13.12. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragles, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao

consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd comunicada em ato
complementar ao Edital ou aviso a ser publicado no endereco eletronico do IBFC (www.ibfc.org.br).

Sao Paulo, 22 de janeiro de 2014.
Sergio de Andrada Figueiredo

AMAZONIA AZUL TECNOLOGIAS DE DEFESA S.A. - AMAZUL
Coordenador de Desenvolvimento de RH
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

NIVEL FUNDAMENTAL

CARGO — AUXILIAR DE PROJETOS NAVAIS

Especialidade Local daVaga | Vagas | Salario Requisitos CBO
Bombeiro Iperd 6 Nivel Fundamental Completo e Curso Profissio-
(Turno de Revezamento) Sao Paulo 1.300,00 nalizante de Bombeiro Civil. >171-10

Bombeiro — Motorista

N 1.300,00 | lizante de Bombeiro Civil e Carteira Nacional de | 5171-10
(Turno de Revezamento) Sao Paulo

4

Iperd 4 Nivel Fundamental Completo, Curso Profissiona-
4 e .

Habilitacdo — Categoria D.

NiVEL MEDIO/TECNICO

CARGO - TECNICO DE PROJETOS NAVAIS

- Local d ‘. -
Especialidade ocalda Vagas | Salario Requisitos CBO
Vaga
Técnico Industrial — Estruturas | Iperd 1 2.092,00 Nivel Médio Fompleto € Curso de Operadlo'r de 3146-15
Centro de Usinagem com Comando Numeérico.
Técnico O dodeP . , -
ecnico Uperagao de Frocessos Iperé 14 |2.092,00 | Nivel Médio Completo. 8110-05
(Turno de Revezamento)
Técnico Desenhista S3o Paulo 7 2.092,00 | Nivel Médio Completo, Curso de AUTOCAD. 3183-05
Técnico Oerador de Ma Nivel Médio Completo e Curso Profissionali-
P 9 Iperd 5 2.092,00 | zante de Programacdo e Opera¢do de Torno | 7214-30
CNC - Torno (Turno de Revezamento) CNC
Nivel Médio Técnico Completo em Eletricidade
Desenbhista Projetista Eletricidade Iperd 1 2.092,00 | ou Eletrotécnica com Curso de AUTOCAD e | 3187-05
respectivo registro no Conselho de Classe.

Local da Vaga => Ipero (SP) e Sdo Paulo (SP).
CBO => Classifica¢do Brasileira de Ocupacao.

ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

NIVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA
Compreensdo de texto. SinGnimos. Anténimos. Ortografia. Plural e feminino dos substantivos e adjetivos. Emprego
dos pronomes pessoais. Verbos. Concordancia entre substantivo e adjetivo e entre verbo e substantivo.

MATEMATICA
Operagdes com numeros naturais e fracionarios; adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; sistemas de medidas:
tempo, comprimento, capacidade, massa, quantidade.

NiVEL MEDIO/TECNICO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Conhecimento de lingua: ortografia/acentuacdo grafica; classes de palavras: substantivo:
classificacdo, flexdao e grau; adjetivo: classificacdo, flexdao e grau; advérbio: classificacdo, locucdo adverbial e grau;
pronome: classificacdo, emprego e colocagdo dos pronomes obliquos atonos; verbo: classificagdo, conjugacao,
emprego de tempos e modos; preposicdo e conjuncdo: classificagdio e emprego; estrutura das palavras e seus
processos de formacgao; estrutura da oragdo e do periodo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal,
crase. Pontuacao; figuras de linguagem (principais); variacao linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

MATEMATICA

Sistema de Numeracdo Decimal. NUmeros Naturais: Ordenacdes e Operacdes. NUmeros Racionais: (representacdo
fracionaria e decimal). Porcentagem e Juros Simples. Sistema Decimal de Medidas. Razdo e Proporg¢do: porcentagem,
grandezas diretamente e inversamente proporcionais (regra de trés simples e composta). Equacdo do Primeiro e
Segundo grau. Unidade de Comprimento e Superficie. Resolugdo de situacGes-problema.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO INDUSTRIAL ESTRUTURAS |

Estrutura do casco dos navios metalicos - pegas estruturais, componentes e acessorios. Materiais para Construgao
Naval. Sistemas de Construcdo Naval. Oficinas e processos de fabricacdo das estruturas navais. Edificacdo de
estruturas navais - diques e carreiras. No¢Oes de resisténcia dos materiais. Corrosdo, protecao catddica e pintura.
Desenho naval. Desenho assistido por computador. Nomenclatura do navio e tipo de embarcacdes. Nogbes de
ensaios destrutivos e ndo destrutivos. No¢Oes de soldagem. Desenho técnico. Metrologia. No¢Oes de geometria do
navio. No¢des de Seguranca do Trabalho. Nogbes de controle de qualidade.

TECNICO OPERACAO DE PROCESSOS (TURNO DE REVEZAMENTO)

Nocdes de ordem de grandeza. Notagdo Cientifica. Sistema Internacional de unidades. Materiais, suas propriedades e
usos — Propriedades de materiais. Estados fisicos de materiais. Mudancas de estado. Misturas: tipos e métodos de
separagdo. Substancias quimicas: classificagdo e caracteristicas gerais. Sistemas em solucdo aquosa - solugbes
verdadeiras, solu¢des coloidais e suspensdes. Solubilidade. Concentracdao das solugbes. Aspectos qualitativos das
propriedades coligativas das solucdes. Acidos, bases, sais e 6xidos: defini¢do, classificacdo, propriedades, formulagdo
e nomenclatura. Conceitos de 4cidos e bases. Principais propriedades dos acidos e bases: indicadores,
condutibilidade elétrica, reacdo com metais, reacao de neutralizagdo. Fendmenos Elétricos: Carga elétrica e corrente
elétrica. Lei de Coulomb. Campo elétrico e potencial elétrico. Efeito Joule. Lei de Ohm. Resisténcia elétrica e
resistividade. Relagdes entre grandezas elétricas: tensdo, corrente, poténcia e energia. Circuitos elétricos simples.
Correntes continua e alternada. Medidores elétricos. O calor e os fendbmenos térmicos: Conceitos de calor e
temperatura. Escalas termométricas. Transferéncia de calor e equilibrio térmico. Capacidade calorifica e calor
especifico. Condug¢do do calor. Dilatacdo térmica. Mudancas de estado fisico e calor latente de transformacdo.
Comportamento de Gases ideais.

TECNICO DESENHISTA

Desenho Técnico. Cotagem, hachuras, areas de figuras planas. Representacdo grafica de projetos de arquitetura e
mecanicos segundo norma ABNT. Cortes, fachadas. Elaboracdo de graficos e desenhos em geral (cortes e
perspectiva). Conhecimentos sobre o uso de escala. Elaboracdo de desenhos técnicos de plantas, desenvolvimento e
detalhamento de mapas e projetos. Elementos graficos em formato digital. Conhecimento sobre o uso do software
AUTOCAD.

TECNICO OPERADOR DE MAQ. CNC - TORNO (TURNO DE REVEZAMENTO)

LEITURA E INTERPRETACAO DE DESENHO. TOLERANCIAS. Denominacdes; Sistema de tolerancias ISO; SISTEMAS DE
AJUSTE ABNT, Sistema furo-base e eixo-base; ACABAMENTO SUPERFICIAL; INSTRUMENTOS PARA MEDIC@ES DIRETAS.
Paquimetro; Micrémetro; Imicro; Gonidmetro. INSTRUMENTOS PARA MEDICOES INDIRETAS. Comparadores; Reldgios
comparadores; CALIBRADORES. Calibrador tamp3o; Calibrador de boca. COMANDO NUMERICO APLICADO A TORNO
CNC. CONHECIMENTO NA PROGRAMACAO E OPERACAO. ESTRUTURA DO PROGRAMA CN. Estrutura de bloco.
SISTEMA DE REFERENCIA E TECNICAS DE PROGRAMACAO. PROGRAMACAO DE TORNO CNC: Func¢des de
posicionamento (G0,G1,G2,G3,1,K,); Fungdes - Arredondamento, Chanfro; Func¢des T;S;F; Espera (G4); Funcgdes
preparatérias (G17,G18,G21,G94,G92, G95,G96,G97); Compensacao de raio de corte(G40,G41,G42); Subrotinas de
programacado - Ciclos de desbaste, acabamento, furagdo e rosqueamento automatico e semi automatico (G80,G81
até G89); Rosqueamento passo a passo (G33); Sistema de coordenadas absoluta e incremental (G90,G91); Fungdes
auxiliares e miscelaneas (M0O,M2,M3,M4,M5,M6,M7,M8,M9); SubProgramas - estrutura e chamada; Ferramentas de
Corte - Classes I1SO P,M,K,N,S,H; Parametros de Corte Velocidade de Corte e Avango); Sistema de zero maquina(G53);
Ponto zero pega/Work Shift (G54,....G59); Compensacdo de ferramenta - Geometria e desgaste; Funcdes Modais e
nao Modais.

DESENHISTA PROJETISTA ELETRICIDADE

Interpretar e elaborar desenhos e diagramas elétricos. Conhecimentos basicos de eletricidade: instalagdes elétricas,
maquinas elétricas, componentes elétricos, dimensionamento de cabos, sistemas de protecdo e aterramento,
conhecimentos de normas aplicadas a eletricidade. Conhecimentos das normas ABNT, ANSI, ASTM e ISO.
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ANEXO 11l - MODELO DE REQUERIMENTO

| — Modelo de requerimento de condicGes especiais, conforme solicitado no subitem 4.7, alinea “b” e 6.2 deste Edital.

REQUERIMENTO DE SOLICITAGAO PARA ATENDIMENTO ESPECIAL E/OU CONDIGOES ESPECIAIS
AMAZUL - AMAZONIA AZUL TECNOLOGIAS DE DEFESA S.A
EDITAL N202/2014 - AMAZUL

Eu,

Inscrigao n2 , CPF. n2 , venho requerer para o Concurso

Publico da AMAZUL para o cargo/especialidade de:

) — Prova em Braile

) — Prova Ampliada

) — Prova com Ledor

) — Prova com Interprete de Libras
) — Outros:

—_—~ e~ e~~~

Em / /2014,

Assinatura do candidato (a)

Obs.: O laudo médico e a solicitagdo de condicdo especial (se for o caso) deverdo ser postados até o 24/02/2014.

ANEXO IV - MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA A PROVA DE APTIDAO FiSICA

ATESTADO

Atesto, a fim de fazer prova junto a AMAZUL, que o(a) Sr.(a).

portador da Carteira de Identidade n? e CPF n¢

encontra-se em perfeitas condi¢cdes de saude, estando apto (a) a participar da Prova de APTIDAO FiSICA

constante do Concurso Publico da Amazul para o cargo de ,

gue compreende os seguintes testes: Flexao de Cotovelo Sobre o Solo — 4 Apoios, Flexdao Abdominal e

Corrida 12 minutos (Corrida de Resisténcia).

/ 2014.

Assinatura
Nome legivel e CRM do Médico
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